ANAMATRA
ASSOCIACAO NACIONAL
DOS MAGISTRADOS DA
JUSTICA DO TRABALHO

OBRA COLETIVA

A COMPETENCIA DA JUSTIGA DO TRABALHO 15 ANOS APOS A EMENDA
CONSTITUCIONAL 45/2004: AMPLIAGAO, LIMITES E AVANGOS NECESSARIOS

EDITAL N° 01/2020

A Diretoria da Associagao Nacional dos Magistrados da Justica do Trabalho —
ANAMATRA e o Conselho Académico da Escola Nacional Associativa dos
Magistrados da Justica do Trabalho — ENAMATRA convocam os (as) interessados
(as) no envio de artigos cientificos para a publicagcdo em obra coletiva, nos seguintes
termos:

1. DA FINALIDADE

1.1 - A obra coletiva tem por finalidade analisar como a ampliacdo da competéncia da
Justica do Trabalho, pela Emenda Constitucional n° 45, de 30 de dezembro de 2004,
refletiu nas discussdes juridicas e judiciais acerca das relagcbes de trabalho,
especialmente na jurisprudéncia dos Tribunais Superiores. Propde-se, a partir dessa
jurisprudéncia, a investigacdo sobre a ampliagdo da competéncia da Justica do
Trabalho, as eventuais limitacdes impostas, as possibilidades e os avangos necessarios
nesse tema. O exame alcancga temas e questdes ja apreciados ou ainda a apreciar
pelos Tribunais Superiores, incluindo o Supremo Tribunal Federal, ainda que nao
relacionados diretamente com a competéncia da Justica Laboral, mas que repercutam
no mundo do trabalho. Objetiva-se, entdo, a divulgacdo da produgéo cientifica de
magistrados (as) do Trabalho, procuradores (as) do Trabalho, advogados (as) e
outros(as) profissionais do Direito.

Os artigos poderao versar sobre qualquer dos seguintes temas:

a. Pedidos envolvendo trabalhadores de plataformas digitais;

b. Planos de saude concedidos pela empresa, amparados em regulamento
empresarial;

c. Execucdo de co-devedores solidarios e/ou subsidiarios, quando a devedora
principal encontrar-se em recuperagao judicial (desconsideracdo da
personalidade juridica);

d. ADI 3395: novas interpretacdes depois da decisdo de mérito proferida pelo STF;

e. Cobranga das contribuicdes sindicais, quando os sindicatos representam
servidores publicos estatutarios;

f. Litigios intersindicais, mesmo em se tratando de sindicatos que representam
servidores publicos estatutarios;

g. Julgamento de dano processual trabalhista;

h. Autorizagéo do trabalho infantil, inclusive artistico;
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i. Reconhecimento de trabalho analogo a de escravo com base na violagao da
dignidade do trabalhador, com o afastamento da necessidade de restricdo do
direito de ir e vir ou da liberdade em sentido estrito;

J.  Meio ambiente do trabalho;

k. Acdes de improbidade quando o ato impugnado envolver matéria sujeita a
jurisdi¢cao da Justica do Trabalho;

I.  Acgdes que envolvem o “limbo previdenciario”.

2. DA COMISSAO EDITORIAL

21 - Cabera ao Conselho Académico da Escola Nacional Associativa dos
Magistrados da Justica do Trabalho - ENAMATRA, analisar, aprovar e selecionar os
artigos académicos a serem publicados.

2.2 - Da decisao do Conselho nao cabera pedido de reconsideragao ou recurso.

3. DO ENCAMINHAMENTO

3.1 — Os artigos cientificos deverdo ser encaminhados virtualmente, em formato
Microsoft Word, apenas para o] endereco eletrénico

assistentecultura@anamatra.org.br impreterivelmente até o dia 14 de agosto de 2020,
sob a forma de anexo a mensagem eletronica;

3.2 - O encaminhamento dos artigos cientificos autoriza automaticamente a publicagéo;
3.3 — Da mensagem eletrbnica devera constar o enderego completo (residencial ou
profissional) do (a) autor (a) para posterior encaminhamento, pela editora a ser
selecionada para a publicagao, de um exemplar com o trabalho publicado.

4. DOS ARTIGOS CIENTIFICOS — REQUISITOS

4.1 - Os artigos cientificos devem ser, preferencialmente, inéditos;

4.2 - Os artigos cientificos deverdo ser encaminhados devidamente corrigidos do ponto
de vista ortografico;

4.3 — Para a manutengao da qualidade cientifica da obra literaria, os artigos cientificos
observarao, obrigatoriamente, os seguintes requisitos:

4.3.1 — Conterdao entre quinze e vinte paginas, preparados em formato Microsoft
Word (letra Arial ou Times New Roman tamanho 12);

4.3.2 - Os textos conterao, obrigatoriamente, a seguinte estrutura:
a) titulo (e subtitulo, se houver);
b) nome do (a) autor (a);
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c) qualificagao sucinta do (a) autor (a) (em nota de rodapé);

d) resumo em portugués e inglés, com o maximo de duzentas palavras;

e) minimo de trés e maximo de seis palavras-chaves (em portugués e inglés) que
representem o conteudo do texto;

f) sumario;

g) introducéo;

h) corpo do texto;

i) consideracoes finais;

j) referéncias bibliograficas; e

k) data de elaboracdo, devendo ser, preferencialmente, recente.

4.3.3 - Areferéncia ao (a) autor (a) do artigo (subitem 4.3.2, alinea “b”) devera conter
os dados relativos a sua maior titulagdo académica, além do cargo que ocupa na
respectiva Regido da Justica do Trabalho, com indicagdo do Estado da Federagao em
caso de magistrado (a) ou de membro do Ministério Publico do Trabalho ou a profisséo,
no caso dos (das) demais profissionais do Direito;

4.3.4 - As citagbes deverao ser feitas em sistema de nota de rodapé, de acordo com as
normas atualizadas da ABNT; ndo serdo aceitos trabalhos com citacdo do tipo autor-
data;

4.3.5 - As referéncias bibliograficas deverao ser citadas no final do texto;

4.3.6 — As citacOes de textos que ultrapassem trés linhas devem ser feitas em paragrafo
apartado, com recuo de 4 cm, sem aspas e letra tamanho 10; as demais citacbes
deverao vir no corpo do texto, entre aspas;

4.3.7 — Com o encaminhamento dos artigos, o(a) autor(a) automaticamente autoriza a
Anamatra/Enamatra e a editora selecionada para a publicacido da obra a realizarem
pequenas correcdes gramaticais que nao alterem o teor do trabalho;

4.3.8 - O Conselho Editorial podera convidar autores (as) para a publicagao de artigos
na obra, caso em que, dada a relevancia do tema ou a notoriedade do (a) seu (sua)
autor (a), eventualmente, podera ser dispensada a observancia aos requisitos de que
trata o presente edital.

5. DA NAO OBSERVANCIA DOS REQUISITOS FORMAIS

5.1 - Os trabalhos que nao observarem as normas deste edital, especialmente as
formais, serdo devolvidos aos seus autores/as suas autoras, para readequagao em dez
dias, sob pena de nao publicacao.

6. DISPOSIGOES GERAIS
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6.1 - Os artigos cientificos recebidos para sele¢do nao serao devolvidos;

6.2 - Diante da atualidade e da importancia da tematica escolhida e do referencial
tedrico a ser adotado, os artigos nao selecionados pelo Conselho Editorial para
a publicacao na obra de que trata este edital, poderao ser publicados,
independentemente de novo edital, na Revista Trabalhista Direito e Processo,
obra organizada periodicamente pela Anamatra e publicada pela Editora LTr, a
critério do Conselho Editorial da citada Revista Trabalhista, que é distinto do que
trata este edital.

6.3 - Caso o (a) remetente ndo concorde com a eventual publicagcdo do artigo
encaminhado na Revista Trabalhista de Direito e Processo, devera informar
expressamente na mensagem de encaminhamento;

6.4 - O conteudo dos artigos cientificos € de responsabilidade exclusiva de seus
autores/de suas autoras;

6.5 - Nao havera nenhuma retribuicao pecuniaria pelos artigos enviados ou publicados,
uma vez que a simples remessa para publicacdo importa a renuncia dos direitos
autorais de natureza patrimonial.

7. DISPOSIGCOES FINAIS

7.1 Os casos omissos serao apreciados pelo Conselho Editorial.
Brasilia - DF, 22 de junho de 2020.

CONSELHO EDITORIAL DA OBRA COLETIVA
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