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	 O Programa Trabalho, Justiça e Cidadania foi lançado pela Anamatra - Associação 
Nacional das Magistradas e dos Magistrados da Justiça do Trabalho, em 8 de dezembro 
de 2004, com a apresentação da Cartilha do Trabalhador em quadrinhos como principal 
material de difusão de conteúdo e de execução do programa. E lá se vão 21 anos!
	 O Programa TJC atende aos objetivos estatutários da entidade, de atuação na 
defesa dos interesses da sociedade, em especial pela valorização do trabalho humano, pelo 
respeito à cidadania e pela implementação da justiça social, pugnando pela preservação da 
moralidade pública, da dignidade da pessoa humana, da independência dos Poderes e dos 
princípios democráticos. Mas, para além de um dever estatutário, o Programa representa 
uma das mais exitosas iniciativas da Anamatra no campo da responsabilidade social, já tendo 
alcançado, diretamente, mais de 150 mil alunas e alunos em todo o país. 
	 A distribuição gratuita da cartilha e o uso como material didático, de difusão de 
conteúdo do Programa, possibilita que gerações de cidadãs e cidadãos brasileiros de todas as 
idades e lugares tomem contato, compreendam, debatam e articulem concretamente temas 
como trabalho decente e sua direta relação com os valores da igualdade e da liberdade do 
trabalho humano, e a dignidade no trabalho, tão importantes para a construção de uma 
sociedade mais justa, solidária e inclusiva, bem assim, a ética, direitos, deveres, compromissos 
e responsabilidades sociais, alcançando como público-alvo estudantes do ensino fundamental 
e médio, além de trabalhadores e suas famílias, na compreensão que esse é o ideário 
constitucional democrático. 
	 A gama de pessoas que podem ser potencialmente beneficiadas, alunas e 
alunos, professoras e professores, trabalhadoras e trabalhadores, representantes sindicais, 
empreendedores e a sociedade como um todo, inclusive para além das nossas fronteiras, 
apontam a dimensão e o alcance do Programa. Relembramos o lançamento, em 2011, 
da Cartilha sobre Direitos Internacionais do Trabalho em parceria com a Organização 
Internacional do Trabalho – OIT. 
	 O TJC impactou mais de 450 mil pessoas e distribuiu 750 mil cartilhas ao longo de 
mais de 20 anos. O Programa é uma ferramenta de aproximação entre a Justiça do Trabalho 
e a população, promovendo a conscientização sobre direitos e deveres. O TJC é reconhecido 
como um programa transformador que contribui para a formação de cidadãos conscientes.
	 Com esta nova edição da Cartilha do Trabalhador em quadrinhos, a Anamatra 
reafirma o seu compromisso de defesa do direito do trabalho e sua raiz principiológica, na 
linha de fundamento de que o nosso ordenamento constitucional se funda na centralidade do 
trabalho e na sua dimensão ética de dignificação do ser humano, sempre na perspectiva de 
uma sociedade mais justa, pacífica e solidária.
	 Desejo uma excelente leitura e que o conteúdo desta Cartilha possa abrir mentes e 
horizontes, permitindo um efetivo aprendizado no sentido de se promover a cidadania!

	 Brasília, novembro de 2025.

	 VALTER SOUZA PUGLIESI
	 Presidente da ANAMATRA



 032004/2025 ANAMATRA | Marcos Vaz Produçõesc



04



05



06



07



08







11



12



13



14



15



16



17



18



19



20



21



22



23



24



25



26



27



28



29



30



31



32



33



34



35



36



37



38



Jotabê Zizi Pedrão Dona Nair Jairo Lu

Criação, argumento,
desenho e arte-final:
Marcos Vaz

Colorização digital e efeitos: 
Michele Brayner
Thiago Brayner

Email:
cartunistamarcosvaz@hotmail.
com

Site:
www.marcosvaz.com.br

Copyright:
©2004/2025 – Marcos Vaz 
Produções – Os personagens 
da Cartilha do Trabalhador em 
quadrinhos são de titularida-
de do cartunista Marcos Vaz, 
criador e possuidor dos direitos     
autorais.

Importante:
É proibida a reprodução total ou 
parcial desta publicação sem 
autorização prévia da Associa-
ção Nacional dos Magistrados 
da Justiça do Trabalho – Ana-
matra. A distribuição somente é 
autorizada desde que não haja 
alteração do conteúdo original, 
nem acréscimos de quaisquer 
espécies. Sua utilização não 
pode ter qualquer tipo de vincu-
lação de caráter político-partidá-
rio ou fins comerciais.

Hino do TJC
Acesse o Hino do TJC direcio-
nando a câmera do celular para 
o QRCode:

Presidente da Anamatra –
Gestão 2025/2027
Valter Souza Pugliesi

Diretora de Cidadania e
Direitos Humanos da
Anamatra
Roberta de Oliveira Santos

Comissão de elaboração da 
Cartilha do Trabalhador em 
quadrinhos 
Grijalbo Coutinho – 
Presidente da Anamatra
(Gestão 2003/2005)
Beatriz de Lima Pereira
Cláudio Mascarenhas Brandão
Eliete da Silva Telles
Gustavo Fontoura Vieira

Comissão Nacional do
Programa Trabalho, Justiça e
Cidadania – TJC
Gestão 2025/2027
Pela Anamatra
Roberta de Oliveira Santos – 
Presidente da Comissão 
Marcus Barberino – Diretor 
Administrativo da Anamatra 

39

Coordenadora Nacional
Rosemeire Lopes Fernandes
Aposentada – Amatra 5 

Pelas Amatras
Aline Doral Stefani Fagundes 
Amatra 4
Fábio Bueno de Aguiar
Amatra 15
Lisiane Vieira 
Amatra 12
Marcelo Garcia Nunes 
Amatra 15
Mário Macedo Fernandes 
Caron – Amatra 10
Natasha Schneider 
Amatra 8
Simone Medeiros Jalil 
Amatra 21
Vitor Graciano de Souza Maffia 
Amatra 11

Informação:
A comissão esclarece que, para 
melhor comunicação, substituiu, 
intencionalmente, algumas 
expressões técnicas por outras 
de fácil compreensão.

Associação Nacional das
Magistradas e dos Magistra-
dos da Justiça do Trabalho 
– Anamatra
SHS, quadra 6, bloco E,
conj. A, salas 602 a 608
Brasília/DF – CEP.:70.316-000
www.anamatra.org.br

Tiragem desta edição:
10.000 exemplares

www.anamatra.org.br/tjc
www.anamatra.org.br/tjc

ACESSE!ACESSE!



Realização

Patrocínio


