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1. INTRODUCAO

Este documento estabelece as regras, direitos e obrigacdes aplicaveis as (aos) participantes do curso
“Magistratura do Trabalho e Sistemas Internacionais de Proteg¢do: Sistema Interamericano e
Normas Internacionais do Trabalho na Atuac¢do Judicial”, oferecido pela Associacdo Nacional das
Magistradas e dos Magistrados da Justica do Trabalho (Anamatra) e pela Escola Nacional Associativa
das Magistradas e dos Magistrados da Justica do Trabalho (Enamatra). O presente documento
regulamenta a participacdo em aulas sincronas (ao vivo) e assincronas (gravadas), o acesso a
plataforma de educacdo a distancia (EAD) da Enamatra (Moodle) e os procedimentos para obtencdo
do certificado de conclusao.

Ao se inscrever neste curso, a(o) participante declara ter lido, compreendido e aceito integralmente
os termos aqui descritos.

2. INFORMAGCOES GERAIS DO CURSO

2.1 PUBLICO-ALVO
O curso é destinado a magistradas(os) do Trabalho, integrantes do Ministério Publico do Trabalho,
advogadas(os), servidoras(es) do sistema de justica, estudantes e publico em geral.

2.2 DURACAO

O curso possui carga horaria total de 30 (trinta) horas, distribuidas em dois médulos: MODULO 1,
composto por 12 (doze) aulas de 2 (duas) horas cada, e MODULO 2, composto por 3 (trés)
aulas-OFICINAS de 2 (duas) horas cada.

Nota: O conteudo programatico, incluindo temas, professoras(es) e mediadoras(es) de todas as aulas,
estd disponivel na plataforma da Enamatra (Moodle) e na pagina da Escola. A(O) aluna(o) deve
verificar regularmente atualiza¢es, pois o conteudo estd sujeito a alteracdes sem aviso prévio.

2.3 PERIODO DE REALIZAGAO
O curso sera realizado entre 11 de maio e 25 de agosto de 2026, com o MODULO 1 compreendido
entre 11 de maio e 22 de junho, e 0o MODULO 2 entre 11 e 25 de agosto.

2.4 MODALIDADE
O curso é oferecido na modalidade de Ensino a Distancia (EAD), com material de apoio (slides e
textos) disponibilizado na plataforma.
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2.5 ESTRUTURA METODOLOGICA
O curso é estruturado em formato hibrido, combinando aulas sincronas (ao vivo) e assincronas
(gravadas), com exposicdo de professoras(es) e mediagao.

2.5.1 MODULO 1

a) Formato: Aulas sincronas e assincronas.

b) Duragdo: 24 (vinte e quatro) horas.

c) Periodo: 11 de maio a 22 de junho de 2026.
e Aula 1 (inaugural): SINCRONA | 11 de maio de 2026 (22. f) | 19h - 21h
e Aulas 2 a11: ASSINCRONAS | disponiveis sequencialmente sempre as 32. e 52. feiras,

17h, a partir do dia 14 de maio de 2026

e Aula 12 (encerramento): SINCRONA | 22 de junho de 2026 (22.f) | 19h - 21h

Consideragdes importantes:

v As aulas sincronas (aulas 1 e 12) serdo gravadas e disponibilizadas na plataforma até as 17h
dos dias subsequentes a realizacdo.

v As aulas assincronas (aulas 2 a 11) exigirdo o acesso e a visualiza¢cdo de seu inteiro teor, bem
como o clique no botao MARCAR COMO FEITO de cada aula.

v As aulas assincronas podem ser divididas em 4 ou 5 blocos de 15 a 20 minutos.

v A conclusdo do Mddulo 1, até 7 de julho de 2026, é pré-requisito para participagdo no
Médulo 2.

2.5.2 MODULO 2
a) Formato: Aulas sincronas - OFICINAS.
b) Duragdo: 6 (seis) horas.
c) Periodo: 11 a 25 de agosto de 2026.
e Aula13:11 de agosto de 2026 (32.f) | 19h - 21h
e Aula 14: 18 de agosto de 2026 (32.f) | 19h - 21h
e Aula 15: 25 de agosto de 2026 (32. f) | 19h - 21h

2.6 PLATAFORMA DIGITAL

O curso serd ministrado através da plataforma da Enamatra (Moodle), que contera avisos, links de
confirmacdo de presenca, aulas organizadas por data (com links do Zoom para aulas sincronas ou links
das aulas gravadas), materiais de apoio, entre outros recursos. Recomenda-se baixar o aplicativo
Zoom em celular ou computador para melhor aproveitamento das aulas sincronas.
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2.7 PRAZO DE INSCRICAO
As inscricOes estardo abertas até 22 de junho de 2026.

2.8 INVESTIMENTO

O valor do investimento no curso é de:
*RS 155,00 (cento e cinquenta e cinco reais) para associadas(os) Anamatra.
*RS 620,00 (seiscentos e vinte reais) para ndo associadas(os).

O pagamento deve ser realizado por meio de cartdo de crédito ou de débito. A confirmagdo da
inscricdo ocorrera apenas apods a confirmagdo do pagamento.

3. CERTIFICACAO

A certificacdo do curso pode ser obtida por mdédulo. O investimento financeiro, independente da
opcdo escolhida (MODULO 1 ou MODULO 2), é o mesmo. Os requisitos especificos de cada
modalidade estdo detalhados nas se¢des a seguir.

3.1 REQUISITOS PARA OBTENCAO DO CERTIFICADO
3.1.1 MODULO 1
Para a obtencado do certificado de conclusdo do MODULO 1, é preciso cumprir o seguinte requisito:
a) Assistir ao conteuldo integral das 12 aulas do MODULO 1 até 7 de julho de 2026, clicando no
botao MARCAR COMO FEITO de cada aula.

3.1.2 MODULO 2
Para a obtencdo do certificado de conclusio MODULO 2, é preciso cumprir cumulativamente os
seguintes requisitos:
a) Assistir ao conteldo integral das 12 aulas do MODULO 1 até 7 de julho de 2026, clicando no
botdo MARCAR COMO FEITO de cada aula.
b) Confirmar a presenga nas 3 (trés) oficinas do MODULO 2, a serem realizadas nos dias 11, 18 e
25 de agosto.
¢) Concluir a atividade pratica proposta em uma das oficinas.

4. CONFIRMAGAO DA PRESENGA - MODULO 2

A confirmagdo da presenca nas aulas sincronas — OFICINAS do MODULO 2 é obrigatéria e deve ser
realizada exclusivamente na plataforma da Enamatra (Moodle), no tépico "CONFIRME SUA
PRESENCA", no link "REGISTRO DE FREQUENCIA", apds a primeira hora de cada oficina. Tera presenca
confirmada a(o) participante que acessar a tarefa de frequéncia e validar o comparecimento.
Aquelas(es) que ndo o fizerem ficardo com falta.
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5. UTILIZAGAO DA PLATAFORMA EAD

5.1 RESPONSABILIDADE DA(O) PARTICIPANTE
A(o) participante responsabiliza-se por:

a) Acessar e assistir o conteddo das aulas, ndo fazendo jus a qualquer tipo de reposicao de
acessos referentes ao periodo ja decorrido do inicio do curso, ou direito a qualquer tipo de
indenizagao, descontos e beneficios, por ndo ter eventualmente assistido as aulas;

b) Manter seus dados cadastrais atualizados e com informag&es veridicas, bem como zelar pela
confidencialidade de sua senha e login, de forma a ndo permitir compartilhamento;

c) Seguir os padroes de conduta estabelecidos e vigentes na Internet, abstendo-se de:

i. Violar a privacidade de outras(os) usudrias(os);

ii. Permitir que outras pessoas utilizem seu acesso, fornecendo o link para terceiros;
iii. Utilizar qualquer técnica de invasao ao site que viole a seguranga do ambiente
virtual de aprendizagem e de sites relacionados;

iv. Agir conscientemente para destruir arquivos ou programas do ambiente virtual de
aprendizagem e de sites relacionados;

v. Utilizar os nomes e e-mails dos participantes do curso para fins comerciais;

vi. Enviar mensagens que possam ser consideradas obscenas e fora dos padrdes éticos
e de bons costumes.

d) Nao reproduzir, sob qualquer forma, o material do curso, inclusive o link das aulas, sob pena
de responder civil e criminalmente perante as Entidades e terceiros, nos termos da Lei n®
9.609, de 19 de fevereiro de 1998, por violacdo da propriedade intelectual. O uso deste
material deve ser feito exclusivamente em ambito privado, pela(o) participante.

6. CANCELAMENTO E REEMBOLSO

Por motivo de arrependimento, a(o) participante tem o prazo de 7 (sete) dias corridos, apds a data da
compra, para solicitar o cancelamento e estorno do valor da inscricdo, de acordo com o Cddigo de
Defesa do Consumidor.

7. AUTORIZAGCAO PARA USO DE DADOS, IMAGEM E VOZ

7.1 CONSENTIMENTO

A(O) participante autoriza que a Associacdo Nacional das Magistradas e dos Magistrados da Justica
do Trabalho (Anamatra), tida como CONTROLADORA, inscrita no CNPJ sob n2 00.536.110/0001-72,
disponha dos seus dados pessoais, imagem e/ou voz, de acordo com o artigo 7° da Lei n®
13.709/2018, em carater definitivo e gratuito, constante em fotos e videos, ao vivo ou gravadas,
decorrentes da participacdo como aluna(o) no curso “Magistratura do Trabalho e Sistemas
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Internacionais de Prote¢do: Sistema Interamericano e Normas Internacionais do Trabalho na
Atuacao Judicial”, realizado no periodo compreendido entre 11 de maio e 25 de agosto de 2026.

7.2 FINALIDADE DO USO

A(O) participante estd ciente de que o presente termo autoriza a CONTROLADORA a realizar o
tratamento, ou seja, a utilizar os seus dados pessoais, imagem e/ou voz, em 3audio e video, dados
bibliograficos e trabalhos académicos com a finalidade de registro deste curso e que podem ser
destinados a divulgacdo ao publico em geral e/ou apenas para uso interno das Entidades realizadoras,
ocorrendo a publicagdo por meio de plataformas on-line e/ou off-line, midias digitais e redes sociais
da Anamatra, ja existentes ou que venham a existir, bem como pelos seus parceiros publicos e
privados, desde que nao haja desvirtuamento do seu propdsito, coibindo o uso com outro distinto ao
que consta aqui previsto, sem que caiba a(ao) participante qualquer indeniza¢do ou remuneracgao.

7.3 ABRANGENCIA TERRITORIAL E TEMPORAL

Esta autorizacdo abrange o uso da imagem e voz em todo territério nacional e internacional, integral
ou parcial, para os mais diversos usos — fotos, videos, relatérios, publicacdes, por tempo
indeterminado, sem a necessidade de qualquer outra autoriza¢do e/ou aviso prévio para utilizacdo
dos mesmos nos referidos materiais/contetudos.

7.4 COMPARTILHAMENTO DE DADOS

A(O) participante permite o compartilhamento dos seus dados pessoais com outros agentes de
tratamento de dados, caso seja necessdrio para os propdsitos previstos neste instrumento ou, ainda,
na Politica de Privacidade e Seguranca das plataformas de inscricdo e ensino, desde que sejam
respeitados os principios da boa-fé, adequacao, finalidade, necessidade, livre acesso, qualidade dos
dados, transparéncia, seguranca, prevenc¢do, ndao discriminacdo e responsabilizacdo e prestacdo de
contas.

7.5 REVOGACAO DE CONSENTIMENTO
A qualquer momento a(o) participante podera revogar este consentimento, conforme artigo 82, § 59,
da Lei n® 13.709/2018, através de solicitacdo formal a Anamatra.

8. DISPOSICOES FINAIS

8.1 ACEITE
Ao se inscrever no curso, a(o) participante declara ter lido, compreendido e aceito integralmente
todos os Termos e Condic¢Oes aqui descritos.
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8.2 MODIFICAGOES
A Anamatra se reserva o direito de modificar estes termos com aviso prévio adequado aos
participantes, que serd comunicado através dos canais oficiais do curso.

8.3 LEGISLACAO APLICAVEL
Estes Termos e CondicBes sdo regidos pela legislacdo brasileira, em especial pela Lei n® 13.709/2018
(Lei Geral de Protecdo de Dados - LGPD) e pela Lei n? 9.609/1998 (Lei de Propriedade Intelectual).
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