ANAMATRA

ASSOCIACAO NACIONAL
DOS MAGISTRADOS DA
JUSTICA DO TRABALHO

Ementas discutidas e deliberadas durante o 12 Encontro das Liderangas

Associativas das Magistradas da Justi¢ca do Trabalho

As ideias consensuais construidas pelas participantes durante o 12 Encontro das Liderancas
Associativas foram traduzidas em ementas, as quais representam indicacdes programaticas para orientar o
trabalho da Comissdao “Anamatra Mulheres”. Conheca, a seguir, as ementas discutidas e deliberadas no
encontro ocorrido em 6 de dezembro de 2018.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Encomendar pesquisa cientifica com objetivo de levantar o diagndstico sobre a questdo de
género nas promocgodes para titular e desembargador e, também, na ocupac¢do dos cargos
de administra¢do dos tribunais.

A licenca maternidade ndo pode ser impeditiva da promog¢ao por merecimento.

Necessidade de revisdo dos critérios objetivos de apuragao da produtividade e participacao
nos cursos da Ejud. Construcao de proposta de alteracdo da Resolu¢do 106 do CNJ neste
aspecto.

Incentivar a proporcionalidade na distribuicdo dos cargos de dire¢ao, comissGes e grupos
de trabalho e/ou estudo das associagdes.

Fazer um mapeamento das mulheres que integraram as diretorias, com poder de voto, nas
ultimas cinco gestdes de cada uma das Amatras.

Incentivar a criacdo de grupos de mulheres das diretorias das Amatras, promovendo
encontros periddicos e grupos de estudos sobre o tema de participacdo das mulheres nos
cargos associativos.

Propor que a diretoria da Anamatra realize de forma periddica encontros das dirigentes
associativas dos diferentes regionais, preferencialmente no més de marco.

Propor as Escolas Judiciais a inclusdo nos cursos de formacdo inicial e continuada de
eventos para a capacitacdo de magistrados e servidores voltados para a promog¢do do
respeito a diversidade e a igualdade.

Propor aos Tribunais a criacdo de comités, com participagdo do movimento associativo,
para tratar dos temas de igualdade e discriminagao.

10) Propor aos Tribunais que estabelecam a participagao de mulheres nas bancas da prova oral.

11) Realizar eventos associativos com possibilidade de recreacgdo para os filhos.

12) Realizar levantamento estatistico semiestruturado para avaliagcdo da visdo das magistradas

sobre a sua prépria condicdo, permitindo a posterior edicdo de nota técnica com politicas
para atuag¢ao associativa.
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