trabalhadora ou o trabalhador é submetido
a situacdes humilhantes e constrangedoras.

Assédio moral é uma conduta repetitiva
dentro da relacdo de trabalho em que a
Assédio sexual ¢ o0 ato de constranger
alguém, com o intuito de obter vantagem
ou favorecimento sexual.

Associacao Nacional dos Magistrados
. . da Justica do Trabalho (Anamatra)
Essas praticas nas relacbes de trabalho SHS Qd. 06 BL E Conj. A - Salas 602 a 608

também costumam ter por objetivo Ed. Business Center Park Brasil 21

] . CEP: 70316-000 - Brasilia/DF
submeter, subordinar ou subjugar pessoas, Telefone: +55 61 3322-0266

impedindo ou dificultando que conquistem
ou permanecam nos espacos de destaque, Tl'abalho
com poder de decisdo ou voz. www.anamatra.org.br se m ASSéd io

Violéncia e assédios sdo comportamentos

Instagram @AnamatraOficial
ou ameacas que podem causar danos

\ (f] Facebook @Anamatra
fisicos, psicologicos, sexuais ou OQO e () Twitter @Anamatra
econOmicos para a trabalhadora ou o \
trabalhador, afetando toda a sociedade.

() Youtube @TVAnamatra Uma iniciativa da Anamatra
[ss] Flickr @Anamatra em favor do trabalho digno

n
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Apoie a campanha
# TrabalhoSemAssédio

Para ampliar e intensificar as suas ac@es de
conscientizacdo, prevencdo e combate a
violéncia psiquica ou fisica no ambiente
laboral, a Associacdo Nacional de Magistrados
da Justica do Trabalho (Anamatra) criou a
Campanha Trabalho Sem Assédio. O objetivo
é mobilizar a sociedade para o engajamento
soliddrio e empdtico de combate as violéncias
e assédios no mundo do trabalho.

A campanha englobara acdes e conteudos
educativos para sensibilizar empregadores e
conscientizar trabalhadores, reforcando a ideia
de que essas condutas nocivas devem ser
denunciadas, fiscalizadas e punidas.

O o

Acesse www.trabalhosemassedio.anamatra.org.br
e compartilhe os materiais da campanha nas
redes sociais, utilizando a hashtag
#TrabalhoSemAssédio. Acompanhe também no
site as novidades sobre a campanha.

Apoie esse movimento institucional em prol de
uma sociedade menos violenta, preconceituosa e
desigual, na qual o trabalho digno, seguro e
sauddvel seja uma realidade.

Norma internacional

A Campanha também engloba os esforcos para
que o Brasil ratifique a Conven¢ao 190 da
Organizagao Internacional do Trabalho (OIT),
para fomentar politicas de tolerancia zero a
violéncia e ao assédio no mundo do trabalho.

A Convengdo 190 é o primeiro tratado
internacional que define padrées legais sobre
violéncias e assédios no mundo do trabalho,
incluindo violéncia de género e assédio sexual.
A norma internacional esta em harmonia com a
Constituicdo Federal de 1988 e a com
Convencgdo 155 da OIT (protecdo do meio
ambiente de trabalho).

Em marco de 2022, a Anamatra realizou ato no
Congresso Nacional pela ratificagdo da
convencgao, juntamente com a Secretaria e
Procuradoria da Mulher da Camara dos
Deputados. A entidade também apresentou ao
Tribunal Superior do Trabalho (TST) pedido de
apoio a ratificacdo da norma internacional,
pleito que foi acolhido e levado pelo 6rgdo a
Presidéncia da Republica.

www.trabalhosemassedio.anamatra.org.br




