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No dia 11 de dezembro de 2003, o Brasil deu importante passo para a
erradicacao do trabalho analogo a de escravo no pais, com a alteracdo do conceito
do respectivo crime, como previsto no art. 149 do Cddigo Penal, tornando mais
claras e detalhadas as condutas criminosas ali tipificadas.

Até entdo, o preceito vazava um tipo penal aberto, de dificil densificacédo pela
doutrina e jurisprudéncia: “Reduzir alguém & condicéo analoga a de escravo” . N&o
havia sequer referéncia explicita a elementar “trabalho”. O atual conceito do delito,
porém, decorre de um tipo penal de conduta vinculada, cunhado pela Lei n. 10.803,
de 11 de dezembro de 2003. Eis a atual redacéo do art. 149/CP:

Art. 149. Reduzir alguém a condicdo analoga a de escravo, quer
submetendo-o a trabalhos forcados ou a jornada exaustiva, quer sujeitando-
o a condicbes degradantes de trabalho, quer restringindo, por qualquer
meio, sua locomoc¢ao em razéo de divida contraida com o empregador ou
preposto:

Pena - recluséo, de dois a oito anos, e multa, além da pena correspondente
a violéncia.

§ 1° Nas mesmas penas incorre quem:

| - cerceia o uso de qualquer meio de transporte por parte do trabalhador,
com o fim de reté-lo no local de trabalho;

Il - mantém vigilancia ostensiva no local de trabalho ou se apodera de
documentos ou objetos pessoais do trabalhador, com o fim de reté-lo no
local de trabalho.

§ 2° A pena é aumentada de metade, se o crime é cometido:

| - contra crianca ou adolescente;

Il - por motivo de preconceito de raca, cor, etnia, religido ou origem.

Desde a sua aprovacdo, no entanto, o referido conceito do crime sofre
restricdes e € taxado de “excessivamente subjetivo” por confederacdes patronais e
membros da Frente Parlamentar Agropecuéria.” Ter&o razao?

Vejamos.

A aprovacdo da chamada “PEC do trabalho escravo” (PEC n° 57-A/1999) em
segundo turno, na Camara dos Deputados, em 22.05.2012, representou uma grande
vitOria para a sociedade civil e para o0 movimento antiescravagismo. Pouco mais de
um ano depois, no dia 28.06.2013, a Comissdo de Constituicado e Justica do Senado
aprovava, por unanimidade, o parecer favoravel a PEC; porém, somente apos

! Juiz do Trabalho do TRT 152 Regido. PresidentANlJAMATRA (2017-2019). Doutor em Direito Penal e ki¥Docente em Direito do
Trabalho. Professor Associado Il do DepartamentDidsto do Trabalho e da Seguridade Social da USP.

2 Juiza do Trabalho do TRT 62 Regio. Diretora d€@inia e Direitos Humanos da ANAMATRA (2017-20I3utoranda em Direito do
Trabalho pela UnB.

3 A pena, a altura, era de recluséo, de 2 (dois)oit® anos, como agora. N&o havia, porém, caespecificas de aumento de pena.

“ Disponivel em: <https://www.agrolink.com.br/notisicna-quer-definicao-precisa-do-conceito-de-ttababkcravo_149452.html>. Acesso
em 11 dez.2017.

1



acordo objetivando a criacdo de comissao especial formada por deputados e
senadores para 0 debate sobre a conceituagdo de trabalho escravo e sobre o
processo de expropriagdo, 0 que foi visto com grande preocupacao pela
Organizacéao Internacional do Trabalho (OIT) e pela comunidade académica.

Com a aprovagao EC n° 81, no dia 05 de junho de 2014, o art. 243 da
Constituicdo passou a prever a expropriacdo sumaria de imoéveis urbanos e rurais
em que se constatar a cultura ilegal de plantas psicotrépicas ou, ainda, a exploracéo
de trabalho escravo, com a destinagdo dos imoveis ou das areas desapropriadas a
reforma agraria e a programas de habitacdo popular.

Desde entéo, ganharam félego diversos projetos de lei voltados a revisao do
conceito de trabalho em condi¢des analogas a de escravo, descaracterizando-o para
efeito de subsungdo de graves praticas contemporaneas caracteristicas do Brasil,
além de tornarem a aprovacdo da Proposta de Emenda Constitucional n°® 81, de
05.06.2014, absolutamente vazia de sentido.® Como exemplos, podem ser citados
os PL n. 2464/2015, o PL n. 3842/2012, o PLS n. 432/2013 (regulamentacéao da PEC
do Trabalho Escravo) e o PLS n. 236/2012 (Reforma do Cdédigo Penal).

As justificativas constantes dos projetos de lei, ao reduzirem a semantica
adotada pela Lei n. 10.803/2003, vdo no sentido de que a atual conceituacdo do
crime, como previsto no art. 149 do Cdodigo Penal em vigor, estaria em desacordo
com a Convencdao n° 29 da OIT; ou, ainda, de que a referida convencao
internacional ndo ofereceria critério claro e adequado a conceituacdo das hipoteses
de escraviddo contemporanea no caso brasileiro. S&o todas fundamentacdes
contrarias ao teor da nota a imprensa divulgada pelo escritério da OIT no Brasil em
05.11.2013, pouco antes da votacao da PEC do Trabalho Escravo.

Na referida nota a imprensa, esclareceu-se que a Organizacao Internacional
do Trabalho ja registrava, desde o Relatério Global do Diretor-Geral da OIT de 2005,
a aguda importancia da aprovacédo da PEC do Trabalho Escravo, como instrumento
capaz de fortalecer o esfor¢co que vinha sendo desenvolvido no pais para prevenir e
erradicar essa grave violacdo dos direitos humanos e dos principios fundamentais
universais do trabalho.

No mesmo relatério houve ainda o esclarecimento de que, segundo o artigo
19 da Constituicdo da OIT, em hipdtese alguma a ratificagdo ou ado¢cdo de uma
convengao ou recomendacao por um Estado-Membro poderia ser fundamento para
a afetacdo de quaisquer leis, sentencas, costumes ou acordos que assegurassem
aos trabalhadores interessados condi¢cdes mais favoraveis, j& que as convencgdes da
OIT devem ser consideradas justamente os patamares minimos da protecdo social
universal. Os Estados-Membros que as ratifiqguem estdo obrigados a respeitar tais
patamares, promovendo nas suas legislacbes os ajustes que entendam mais
adequados, levando em conta as suas particularidades econdmicas, sociais e
culturais; mas ndo podem utiliza-los como pretexto para reduzir a protecdo acaso
decorrente de legislacéo interna j produzida.

Ademais, ao contrario da compreensao constante das justificativas dos
projetos de lei acima reportados, a Convencao OIT n° 29, ratificada pelo Brasil em
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1957, ndo procurou referir-se as formas especificas de trabalho analogo ao de
escravo existentes nas diferentes regides do mundo, mas tdo-s6 abarcar todas as
formas possiveis de trabalho for¢cado, obrigando os Estados-Membros que a
ratificarem a punirem o trabalho forcado como crime e assegurando que as sanc¢des
impostas pela lei sejam adequada e rigorosamente aplicadas. Além disso, as
legislagBes nacionais devem impor outras san¢des, como o confisco dos beneficios
derivados do trabalho forcado e de outros ativos. Logo, a Convencao n. 29 néo
“imuniza” as hipo6teses de serviddo por dividas, trabalho degradante ou jornada
exaustiva, nem autoriza qualquer flexibilizacdo nesse particular.

No Brasil, desde 2003 passamos a contar com tipificacdo razoavelmente
adequada para o crime de reducdo a condicdo analoga a de escravo’, voltada a
protecdo da vida, da saude, da integridade e da dignidade dos trabalhadores, tendo
em vista que a maior parte dos resgates realizados pelos auditores-fiscais do
trabalho diz respeito a submissdo dos obreiros a condigbes degradantes (como, p.
eX., no caso de auséncia de agua potavel disponivel e de instalagbes sanitarias
minimamente dignas) e/ou a jornadas exaustivas.® Ndo se trata apenas do “mero
descumprimento de normas trabalhistas”, como afirmam os autores das propostas
legislativas reducionistas, mas de inequivocas situacdes de violacdo de direitos
humanos dos trabalhadores.

Alias, bem a propdésito, o relatério da Comissdo de Peritos na Aplicagdo de
Convencdes e Recomendacgdes da OIT (CEACR), langcado em 2004, “tomou nota
com interesse” da alteracdo promovida pelo Brasil, no ano de 2003, pela Lei n.
10.803. No entendimento do CEACR, o artigo 149 do Cédigo Penal, em sua forma
atual, esta em plena harmonia com a Convencdo n° 29 da OIT sobre trabalho
forcado. A Comissdo também apontava que, inspirados na legislacdo brasileira,
outros Estados-Membros da OIT, como a Franca, a Espanha e a Venezuela, vinham
adotando em seus ordenamentos juridico-penais dispositivos que puniam a grave
exploragdo da vulnerabilidade socioecondémica dos trabalhadores e trabalhadoras,
assim como a sua exposicao a condicdes de trabalho violadoras da dignidade da
pessoa humana. Por fim, o Brasil foi citado como exemplo, para a comunidade
internacional, de um pais fortemente comprometido com o enfrentamento da
escraviddo contemporanea.’

A especificacdo do conceito da reducdo a condicdo de trabalho anélogo a de
escravo, no ano de 2003, foi fruto de intenso trabalho politico e social de diversos
segmentos da sociedade civil organizada, coroando 0 compromisso assumido pelo
Pais perante a Corte Interamericana de Direitos Humanos (San José da Costa Rica)
na solugcdo amistosa do Caso José Pereira (n° 11.289). Retroceder significaria,
inclusive, frustar a ordem publica internacional.*®

Com efeito, os projetos de lei em referéncia — com exce¢do do possivel
aumento da pena minima do art. 149/CP (presente em alguns deles) — nenhum
avanco real poderao trazer para a erradicacdo do trabalho analogo ao de escravo no
Brasil. Pelo contrario, ampliardo o déficit de efetividade atualmente existente, em
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relacdo a protecdo do trabalho minimamente digno, no ambito juridico-penal; e, para
mais, comprometerdo a efetividade e a exequibilidade da previsdo de perdimento
dos bens imdveis urbanos e rurais dos que mantém tal pratica, fruto da exitosa
alteracao constitucional promovida pela PEC do Trabalho Escravo. Isso porque as
formas contemporaneas de escravidao superam a moldura minimalista proposta por
tais projetos de lei — geralmente circunscrita as hipéteses de trabalho forcado e/ou
de sujeicao violenta —, ja que o bem juridico a ser tutelado € a dignidade humana e
nao apenas a liberdade de locomocéao dos trabalhadores.

Nessa alheta, a doutrina nacional e a jurisprudéncia dos tribunais superiores
brasileiros ja consolidaram entendimento acerca da delimitacdo dos conceitos de
condicbes degradantes de trabalho e de jornada exaustiva a luz do art. 149 do
Cddigo Fl>lenal, inexistindo qualquer indefinicdo ou subjetividade insuperavel em torno
do tema™.

O relatério da Comissdo de Peritos na Aplicacdo de Convencdes e
Recomendacdes da OIT (CEACR) lancado em 2015 para publicagdo na 1052
Conferencia Internacional do Trabalho (2016) destacou a ciéncia de algumas
propostas legislativas, tanto na Camara dos Deputados quanto no Senado Federal,
com a finalidade de modificar o art. 149 do Codigo Penal. Diante de tal quadro, a
Comisséo registrou a esperanca de que o Governo brasileiro adote as medidas
necessarias para assegurar que o debate em torno da nova redacéo do art. 149 do
Cdédigo Penal ndo constitua, na pratica, obstaculo & acdo levada a cabo pelas
autoridades competentes para identificar e proteger as vitimas de todas as situacdes
relacionadas com o trabalho em condi¢cbes anélogas as de escravo e para sancionar
de forma rapida e adequada os autores desse delito. A tal respeito, a Comisséo
ainda instou o Governo a consultar as autoridades que nos ultimos anos estiveram
mais comprometidas com a luta contra o trabalho escravo, com especial destaque
para a Inspecdo do Trabalho (SIT/TEM), o Ministério Publico do Trabalho, a Justica
do Trabalho e o Ministério Publico Federal.

Ainda no plano internacional, recentemente o Brasil foi considerado
responsavel pela violacdo ao direito humano fundamental da n&o-submissdo a
escravidao e ao trafico de pessoas. Com efeito, o Estado brasileiro foi condenado
pela Corte Interamericana de Direitos Humanos a pagar indenizagdo as vitimas e a
reabrir as investigacdes policiais, pela absoluta falta de respostas efetivas no caso
dos trabalhadores da Fazenda Brasil Verde.** Reconheceu-se que, apesar de ciente
dos riscos reais e imediatos e da vulnerabilidade das vitimas, o Pais se omitiu,
mesmo podendo ter atuado para prevenir o problema. Na decisdo, houve ainda o
reconhecimento da existéncia de discriminacdo de fato contra os trabalhadores,
marginalizados no gozo dos direitos analisados, uma vez que o Estado brasileiro
ndo adotou medidas suficientes e efetivas para garanti-los.*®

Outro ataque ao conceito de trabalho analogo a de escravo atualmente
vigente no pais é o Projeto de Lei n. 6.442/2016,* que institui normas reguladoras

1 STF, Inquérito n. 3412/AL, rel. Min. Rosa WebeFJSMS n. 14017/DF, Processo n. 2008/0271496-6Miel. Herman Benjamim. TST,
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do trabalho rural e coloca em risco as tentativas de erradicacéo do trabalho analogo
a de escravo no Brasil. Note-se, a propdsito, que os trabalhadores rurais brasileiros
apenas tiveram seus direitos assegurados em 1963, enquanto que os trabalhadores
urbanos ja tinham conquistado direitos basicos desde 1943, com a CLT.

O PL n. 6.442/2016 traz diversos dispositivos prejudiciais aos trabalhadores
rurais, descaracterizadores do atual conceito de trabalho analogo a de escravo,
previsto no art. 149 do Cdodigo Penal, porque pde em xeque 0s conceitos juridico-
penais de trabalho exaustivo e de condi¢cdes degradantes de trabalho. Como
exemplos dessa descaracterizagao, cite-se a extingdo das horas de percurso (que,
alids, também se promoveu no meio urbano, ut Lei n. 13.467/2017), a possibilidade
de a jornada ordinaria de trabalho ser acrescida em mais quatro horas diarias e a
possibilidade de reducdo do intervalo para refeicdo em trinta minutos ou menos, o
que amplia o periodo em que o empregado fica a disposicdo do empregador,
podendo alcancar jornada de até dezesseis horas diarias, caso o empregado gaste,
nos seus deslocamentos da residéncia ao trabalho e do trabalho a residéncia, duas

horas em cada trajeto, situacdo comum nas zonas rurais brasileiras.

A proposta legislativa também prevé que o empregado possa ficar dezoito
dias trabalhando sem folgas, e que possa receber exclusivamente por producéo,
nesse caso sem 0 pagamento das horas extraordinarias, cabendo quitar apenas o
adicional de 50% sobre as horas excedentes. O projeto de lei prevé, enfim, o
desconto salarial de 20% a titulo de moradia e de mais 25% a titulo de alimentacéo,
trazendo o retorno do sistema de “barracdo” e a possibilidade de o trabalhador
contrair dividas com o empregador na hipotese de nao conseguir alcancar
produtividade suficiente para os pagamentos devidos, causas histéricas da
manutencdo de trabalhadores em condi¢cdes analogas a escraviddo no Brasil (=
serviddo por dividas). Também serd permitido, caso a proposta legislativa seja
aprovada, que o empregado venda integralmente as suas férias, deixando de
usufruir do descanso minimo atual previsto na Constituicdo (art. 7°). A proposi¢ao
prevé, ademais, a revogacdo da Norma Regulamentadora n® 31, do Ministério do
Trabalho, que trata das condi¢des de trabalho no campo (em substituicdo as antigas
Normas Regulamentadoras Rurais — NRR’s), por inspiragcdo da Convencéao n° 184
da OIT, ainda nédo ratificada pelo Brasil. A NR n. 31 é atualmente o principal
instrumento utilizado pela Auditoria Fiscal do Trabalho para avaliar se as condicbes
de trabalho s&o degradantes; e, do modo proposto, as exigéncias quanto ao meio
ambiente de trabalho serédo fortemente atenuadas.

As justificativas apresentadas para o PL n. 6.442/2016 ndo sao sequer
razoaveis. Afirma-se que os regulamentos expedidos pelos 6rgaos do Ministério do
Trabalho sé&o elaborados com fundamento nos conhecimentos adquiridos no meio
urbano, desprezando 0s usos e costumes do campo; que as normas existentes sao
esparsas e dependentes de interpretacdo pelos auditores fiscais e pela Justica do
Trabalho, o que coloca o produtor rural em condi¢cdes de inseguranca juridica e
tornam altos os gastos para o atendimento das normas e de risco 0s investimentos
no campo; que a lei nacional dos trabalhadores rurais conta com mais de 40 anos e
que pouco evoluiu para melhorar as condicbes de trabalho no campo. Por fim,
afirma-se que o intuito da alteracdo da lei é prestigiar esse rentavel setor da
economia, fomentando sua modernizagao e desenvolvimento, aumentando os lucros
e reduzindo os custos.

Ora, a Norma Regulamentadora n° 31 foi formalizada ap6s consulta publica e
conclusao do grupo de trabalho tripartite, entrando em vigor em 2005 para regular a
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seguranca e saude no trabalho campesino, ndo s6 na agricultura, como também na
pecuaria, na silvicultura, na exploragéo florestal e na aquicultura. Apesar de a lei que
rege nacionalmente as relacdes dos trabalhadores rurais ser de 1973, a Constituicao
brasileira, promulgada em 1988, equiparou os direitos de trabalhadores rurais e
urbanos; e, na inteleccéo dos orgaos de controle (da SIT/MT a Justica do Trabalho),
o atual conceito de reducdo de trabalhadores a condigbes analogas a de escravo
deve levar em consideracdo as normas regulamentadoras do Ministério do Trabalho
para verificar a minima sanidade das condi¢cdes do meio ambiente de trabalho. Sob
o palio do PL n. 6.442/2016, todo esse edificio hermenéutico restara comprometido.

Enfim, como derradeiro ataque ao conceito atualmente extraido do art. 149 do
Caddigo Penal, o Ministério do Trabalho publicou, em 13.10.2017, a polémica Portaria
n. 1.129. Seu texto descaracterizou por completo o tipo penal, sobretudo com
relacdo as condi¢cdes degradantes de trabalho e & jornada exaustiva. Para a
configuracdo da hipotese de escraviddo contemporanea, o ato administrativo impos
a existéncia de vigilancia armada e de outras situagbes nao previstas legalmente,
em absoluto descompasso com as caracteristicas tipico-legais do trabalho escravo

contemporaneo.

Nesse encalgo, a portaria objetivou claramente reduzir o conceito de trabalho
analogo ao de escravo as situacdes de restricdo de liberdade sob violéncia ou grave
ameaca (e.g., sob escolta armada), o que representa salvo-conduto para a pratica
impune das outras modalidades de escraviddo contemporanea (e, notadamente, da
jornada exaustiva e do trabalho degradante), ao menos no campo juridico-penal. E,
como se nao bastasse o esvaziamento do conceito legal — com sentidos impactos
para a fiscalizacdo do trabalho —, a Portaria MT n. 1.129/2017 ainda estabelece que
somente sera valido o auto de infragcdo em matéria de escravidao contemporanea se
dele constar, obrigatoriamente, 0s seguintes itens: a) existéncia de seguranca
armada diversa daquela dedicada a protecdo do imoével; b) impedimento de
deslocamento do trabalhador; c) serviddo por divida; d) existéncia de trabalho
forcado e involuntario pelo trabalhador. Na pratica, essas exigéncias reduzem a
caracterizacdo de trabalho analogo ao de escravo a alguns casos especificos e
extremos, 0 que contraria frontalmente o tipo penal alternativo do art. 149 do Cddigo
Penal. Ja por isto, o ato administrativo motivou manifestacéo critica da Associagao
Nacional dos Magistrados da Justica do Trabalho - ANAMATRA e outras tantas
notas de repudio.’®

Pela Portaria n. 1.129/2017, de resto, estatui-se que, ainda se o auditor fiscal
conseguir ultrapassar as dificuldades criadas pelo Ministério do Trabalho e
validamente autuar o empregador por pratica andloga a de escravizacdo de
trabalhadores, a informacdo podera ser sonegada da opinido publica. Nao havera
garantia de que a sociedade tomara conhecimento do caso, porque o art. 4°, § 1°,
determina que o nome do empregador so integrara a chamada “lista suja” se houver
determinacdo expressa do Ministro do Trabalho. Nada mais lesivo ao principio
constitucional da publicidade dos atos administrativos (art. 37, caput, CRFB). E, em
arremate, o art. 4°, 8§ 3° |, da Portaria ainda determina que o Relatorio de
Fiscalizagdo sO seréa vélido se dele constar referéncia a boletim de ocorréncia
lavrado por autoridade policial. Essa regra tem o objetivo evidente de esvaziar a
autoridade do auditor-fiscal do trabalho e dificultar a fiscalizagdo do trabalho
escravo, condicionando-a a paralela atuacéo policial, nem sempre assegurada ou
convergente.

'* Disponivel em: https://www.anamatra.org.br/impegneticias/25787-magistrados-do-trabalho-manifegtegncupacao-com-portaria-do-
ministerio-do-trabalho-reduz-conceito-de-traballBoravo. Acesso em: 13 dez. 2017.
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Os equivocos e ilegalidades da Portaria MT n. 1.129/2017 motivaram, sem
demora, a suspensdo dos seus efeitos no dia 24 de outubro de 2017, por medida
cautelar liminar concedida pela Ministra Rosa Weber, do Supremo Tribunal Federal,
na Arguicdo de Descumprimento de Preceito Fundamental, n® 489/DF. De acordo
com Weber, “[a] definicdo conceitual proposta na Portaria afeta as acdes e politicas
publicas do Estado brasileiro, no tocante ao combate ao trabalho escravo, em trés
dimensdes: repressiva (ao repercutir nas fiscalizagdes procedidas pelo Ministério do
Trabalho), pedagodgico-preventiva (ao disciplinar a inclusdo de nomes no Cadastro
de Empregadores que tenham submetido trabalhadores a condicdo analoga a de
escravo) e reparativa (concessdo de seguro-desemprego ao trabalhador
resgatado).” Ainda de acordo com a Ministra, “[a] toda evidéncia, tais definicbes
conceituais, sobremodo restritivas, ndo se coadunam com O que exigem O
ordenamento juridico patrio, os instrumentos internacionais celebrados pelo Brasil e
a jurisprudéncia dos tribunais sobre a matéria.”*

A Ministra ressaltou, ademais, que a escraviddo contemporanea € muito mais
sutil do que sugere o texto da Portaria MT n. 1.129/2017, podendo decorrer de
constrangimentos econdmicos e nao necessariamente fisicos (caso tipico da
serviddo por dividas), mesmo porque a Constituicdo repudia a privacédo da liberdade
e da dignidade, quer se faca mediante coacédo (“vis” relativa ou absoluta), quer pela
violagao intensa e persistente dos direitos basicos do cidad&o, inclusive do direito ao
trabalho digno. E concluiu que “[a] violac&o do direito ao trabalho digno, com impacto
na capacidade da vitima de realizar escolhas segundo a sua livre determinacéao,
também significa reduzir alguém a condigdo analoga a de escravo”.

Tudo isso aconteceu, a propoésito, no exato més em que a imprensa nacional
noticiava a exoneragao do chefe da Divisao de Fiscalizagdo do Trabalho Escravo,
André Roston, supostamente para atender demanda da bancada ruralista do
Congresso Nacional.'” A Confederacdo Nacional da Industria (CNI) igualmente
comemorou a edicdo da portaria, alegando tratar-se de “um importante avancgo na
definicdo de um conceito mais claro sobre trabalho escravo. Propicia também maior
seguranca juridica, evitando que empresas sejam acusadas injustamente, em
funcdo de posicdes subjetivas e até ideoldgicas de fiscais, e possibilitando uma
aplicacdo mais eficaz da legislacdo.”®

O Parlamento, alias, também reagiu institucionalmente a Portaria MT n.
1.129/2017. No ultimo dia 06, o Ministro do Trabalho participou de audiéncia publica,
na Comisséo de Direitos Humanos do Senado Federal, para prestar esclarecimentos
a respeito da malsinada normativa. Ao justificar-se, o Ministro alegou que o objetivo
da portaria fora o de proporcionar maior seguranca juridica no combate ao trabalho
escravo e o de assegurar melhores condicbes para a puni¢cdo criminal dos que
praticam essa pratica. Esse diagnéstico, porém, restou quase isolado. Todas as
entidades ligadas a erradicacao do trabalho escravo contemporaneo reconheceram,
na portaria, efeitos exatamente contrarios a esses alegadamente pretendidos. Para
além dos prejuizos iminentes a dignidade do trabalhador e as condi¢cfes de trabalho
decente, sua manutencdo contribuiria decisivamente para acentuar esquemas de
dumping social e prejudicar o proprio equilibrio das relagdes comerciais.

¢ Disponivel em: <https://www.conjur.com.br/dl/rosaber-suspende-portaria-alterou.pdf>. Acesso ene?12017.

" Disponivel em: <http://www.redebrasilatual.conpbiitica/2017/10/demissao-do-coordenador-de-cormaascravidao-teria-sido-
compra-de-votos-a-temer>. Acesso em: 11 dez.2017.

8 Disponivel em: <http://economia.estadao.com.bidias/geral,em-nota-cni-defende-nova-portaria-abatho-escravo,70002054217>.
Acesso em: 11 dez.2017.
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O que ha, pois, a se comemorar, por ocasiao dos 14 anos de alteracao do art.
149 do Cddigo Penal pela Lei n° 10.803, de 11.12.2003?

Talvez a consolidacdo dos conceitos dela dimanados, no seio da sociedade
civil organizada. Talvez, ainda, o reconhecimento da comunidade internacional,
apesar de todos os esfor¢os internos para o retrocesso literal e semantico.

Ha pouco assistiamos aterrados, pelas cameras da CNN, a abominavel
imagem do leildo aberto de trabalhadores africanos escravizados na Libia.*
Imaginavamos que o século XVI havia sido deixado para tras; a realidade, porém,
frustrou-nos cabalmente. Daquelas cenas, se ndo muitas outras, a0 menos uma
licao vital p6de ser outra vez haurida: “o segredo da felicidade esta na liberdade; e o
segredo da liberdade esta4 na coragem”. Eis o que disse, ha 2.420 anos, Tucidides.
Hoje ndo seré diferente.

Liberdade. E, para obté-la, coragem. Dos homens e das institui¢des.

*kkkkkkk
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