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Anamatra sai em defesa do CN]j e
da independéncia dos magistrados

“Os juizes esperam muito do Con-
selho Nacional de Justica, ndo s6 na
questao disciplinar, no cumprimento
de metas e na busca pela eficiéncia,
mas também na defesa da sua inde-
pendéncia. Ndo existe autonomia
dos tribunais sem a independéncia
dos juizes”. Com essas palavras o
vice-presidente da Anamatra, Paulo
Schmidt, encerrou sua participagdo
na tarde do dia 28 de fevereiro na
audiéncia publica realizada pela Co-
missdo de Constituicdo e Justica do
Senado Federal com a presenca da
Corregedora Nacional de Justica, mi-
nistra Eliana Calmon.

Durante o encontro, que discutiu
entre outros assuntos a competéncia
do CNJ e da Corregedoria nos termos
da Proposta de Emenda a Constitui-
¢do (PEC) n° 97/2002, o magistrado
deu como exemplo de ameaca a in-
dependéncia dos juizes a falta de
autonomia na efetivacdo das promo-
¢des por merecimento por critérios
objetivos nos Tribunais Regionais do
Trabalho, jd que todas as decisdes fi-
cam, exclusivamente, a mercé do che-
fe do Poder Executivo. Nesse aspecto,
Schmidt defendeu que as promocgdes
nos TRTs funcionem como nos Tribu-

nais de Justica. “Apenas os represen-
tantes do quinto sdo indicados pelo
governador, sendo os demais nome-
ados pelos préprios presidentes”, in-
formou Schmidt.

Durante a sua intervengao, Schmi-
dt, que integrou o CNJ em sua primei-
ra composicdo em 2005 como repre-
sentante da magistratura do Trabalho
de 1° grau, relatou um pouco de sua
experiéncia no inicio da atuacdo do
Conselho, quando o érgao trabalhou
em questdes importantes a exemplo
do nepotismo, da unificacdo do pro-
cesso eletrénico e do fim das sessdes
secretas. “Foram medidas republica-
nas que legitimaram o CNJ perante a
sociedade”, disse.

Sobre a PEC n°07/2002, o magistra-
do afirmou que a Anamatra considera,
em linhas gerais, a proposicdo positi-
va, no sentido de reforcar o papel ins-
titucional do Conselho. Paulo Schmidt
manifestou, contudo, divergéncia em
relacdo a trés pontos da proposta: o
foro privilegiado para conselheiros
para crimes comuns, a possibilidade
da requisicdo de informacdes sigilosas
ou ndo de magistrados e o estabeleci-
mento da Corregedoria como um “ér-
gdo” dentro do préprio CNJ.

A Anamatra, dentre todas as en-
tidades associativas nacionais repre-
sentantes da magistratura, foi a uni-
ca associacdo de ambito nacional a
defender, publicamente, a criacdo do
CNJ e a sua importancia como instru-
mento de democratizacdo e transpa-
réncia do Poder Judicidrio, inclusive
perante o Supremo Tribunal Federal,
guando sua constitucionalidade foi
guestionada em 2005 (ADI 3367).
(Leia mais noticias sobre o CNJ nas
paginas 3, 4 e 5)

“O CNJ, ao contrério de interferir
na independéncia da magistratura,
cuida justamente de preserva-la, es-
tabelecendo politicas gerais e estra-
tégicas da Administracdo Judiciaria e
avaliando socialmente a sua atuacéo,
sem qualquer interferéncia na ativida-
de jurisdicional”, afirma o presidente
da Anamatra, Renato Sant’Anna.

Para o magistrado, o CNJ é um 6r-
gdo importante para a magistratura
brasileira e vem cumprindo, no de-
correr de seus sete anos de existéncia,
o crucial papel de zelar pela melhoria
continua da prestacao jurisdicional a
sociedade brasileira, prezando sem-
pre pelos principios da moralidade,
eficiéncia e efetividade.
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Carta ao associado

A luta pela independéncia da magistratura
brasileira sempre foi uma das prioridades de
atuacdo da Anamatra. Tal principio, basilar
para o exercicio da atividade judicante, pres-
supbe uma série de requisitos essenciais, a
exemplo da independéncia dos tribunais e da valorizacdo da carreira. Séo
valores que, ao fim e ao cabo, refletirdo na expectativa dos jurisdionados
que esperam, diuturnamente a entrega de uma tutela justa, rapida e efetiva.

Nos ultimos meses, o Poder Judicidrio ganhou as aten¢des dos meios de co-
municacdo em todo o Brasil. Mas, ao contrario do que gostariam os juizes,
a sociedade viu a acusacdes injustas e generalizadas contra magistrados e
a ameacas aquilo que a Anamatra tanto preza, que é a independéncia e a
boa imagem dos juizes. Tal “crise” atingiu até mesmo o Conselho Nacional
de Justica (CNJ), 6rgdo de importancia estratégica para a magistratura, que
viu sua competéncia questionada perante a Suprema Corte.

Esta edicdo de nosso Jornal traz como destaque as intervencdes da Anama-
tra em defesa do CNJ, da autonomia do Poder Judiciario e da independéncia
dos juizes. E mister lembrar que nossa entidade, dentre as representantes
nacionais da magistratura, foi a Unica a defender a criacdo do CNJ, inclusive
quando sua constitucionalidade foi questionada perante do Supremo Tribu-
nal Federal ainda em 2005.

A Anamatra e os juizes do Trabalho brasileiros sempre foram favoraveis ao
CNJ e a sua competéncia concorrente, como foi reconhecido pelo STF, mas
que ndo se presta para a construcdo de biografias pessoais em cima de atos
midiaticos ao pior estilo Torquemada. Ainda que a competéncia disciplinar
do 6rgdo seja importante, entendemos que essa ndo é sua fun¢do princi-
pal. Antes, muito antes, se coloca o planejamento estratégico com vistas a
melhoria da prestacdo jurisdicional, anseio de toda a sociedade brasileira,
a defesa da autonomia do Poder Judiciario e a independéncia dos juizes.

Colegas, vivemos um momento ainda delicado para o Poder Judiciario. Mas
acredito também que seja uma oportunidade para mostrarmos as mudan-
cas que queremos para a magistratura de nosso pais. Nesse sentido, enalte-
¢o e convido a todos a participarem e enviarem teses para o 16° Congresso
Nacional dos Magistrados do Trabalho, o Conamat, que acontece dos dias 1°
a 4 de maio em Jodo Pessoa. Trata-se de um dos principais eventos de nosso
calendario e que nesta edicdo tem uma tematica oportuna para o momento
atual: Uma nova sociedade. Um novo juiz do Trabalho.

O ponto de partida para a definicdo do eixo central de nosso préximo Cona-
mat foi, justamente, o papel do Poder Judiciario e do magistrado do Traba-
Iho na atualidade social brasileira, sua carreira e suas condi¢ées de trabalho.
Nessa seara, discutiremos temas caros a Justica do Trabalho, a exemplo da
reconfigura¢do do processo do trabalho, da valoriza¢do sistémica das deci-
sdes do juiz originario, do aprimoramento da estrutura da Justica do Traba-
Iho e da carreira judicial, da saude dos magistrados, dentre outros temas.

O momento €, pois, de reflexdo, mas também de debate e de a¢do! Que
juntos possamos continuar defendendo a nossa prépria independéncia e o
Poder Judiciario.

Paulo Luiz Schmidt
Vice-presidente da Anamatra
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Anamatra e OAB defendem
competéncia concorrente do CN]J

Dirigentes da Anamatra reuniram-
-se na tarde do dia 17 de janeiro com
o presidente da Ordem dos Advoga-
dos do Brasil (OAB), Ophir Cavalcan-
te. Durante o encontro, que contou
com a participacdo do presidente da
Anamatra, Renato Sant’Anna, do vice-
-presidente, Paulo Schmidt, e do dire-
tor de Assuntos Legislativos, Germano
Siqueira, as duas entidades falaram da
importancia do Conselho Nacional de
Justica (CNJ) como 6rgédo de controle
externo do Poder Judiciario.

Sant’Anna reafirmou a Ophir Ca-
valcante que a Anamatra, assim como
a OAB, é histérica defensora do Con-
selho e ndo pretende que haja restri-
¢do aos seus poderes. “Somos favo-
raveis a competéncia concorrente do
CNJ, desde que observado o devido
processo legal e a necessaria motiva-
¢do de todo ato administrativo”, afir-
mou Sant’Anna.

O magistrado explicou que a atua-
¢do da Anamatra é pontual a conduta
da Corregedoria-Geral, no sentido de
proteger o direito individual da pes-

soa e contra a quebra de sigilo sem
o devido processo legal e em afron-
ta ao Estado Democratico de Direito.
Sant’Anna lembrou, inclusive, que a

Anamatra lamenta precipitacao
da OAB/R] na propagacao

de informacoes nao-confirmadas
sobre juizes do TRT

O presidente da Anamatra, Re-
nato Henry Sant’Anna, lamentou a
forma acodada com que foram trata-
das as noticias sobre movimentagoes
financeiras atipicas que envolveriam
juizes e servidores do Tribunal Regio-
nal do Trabalho da 12 Regido (Rio de
Janeiro). Para Sant’Anna, os esclare-
cimentos por parte do Conselho de
Controle de Atividades Financeiras
(Coaf), 6rgao do Ministério da Fa-
zenda que supervisiona transacdes
financeiras, deixam claro que existem
vazamentos de informacdes de pro-
cedimentos internos da Corregedoria
Nacional de Justica, o que vem cau-

sando danos coletivos de imagem aos
juizes brasileiros.

“Fiquei perplexo de ler em um
jornal de circulacdo nacional, que o
presidente do Coaf pensou em ligar
para o presidente da OAB do Rio de
Janeiro para tranquiliza-lo de que ‘as
coisas ndo sao tao assustadoras quan-
to parecem’”, disse. Para o magistra-
do, "o presidente do Coaf e todos os
envolvidos na produc¢do ou vazamen-
to dos dados deveriam telefonar e
pedir desculpas para as centenas de
juizes e juizas do Trabalho do Rio de
Janeiro, que ficaram expostos como
suspeitos de irregularidades”.

propria OAB levou ao Supremo Tri-
bunal Federal a questdo dos limites
de atuacdo do Conselho de Controle
de Atividades Financeiras, o Coaf. A
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Presidente da Anamatra defende CN]J
em ato publico em Brasilia

[ PN

Dirigentes da Anamatra participa-
ram no dia 31 de janeiro na sede do
Conselho Federal da Ordem dos Advo-
gados do Brasil (OAB) de ato publico
em defesa do CNJ. O ato reuniu juris-
tas, parlamentares e representantes de
diversos segmentos da sociedade civil.

O ato foi conduzido pelo presi-
dente da OAB, Ophir Cavalcante,
que ressaltou que o movimento pro-
movido pela advocacia é em defesa
da justica brasileira. Nesse sentido, o
presidente falou da importancia da
competéncia concorrente do Conse-
lho, assim como defendido pela Ana-
matra, e reconheceu a necessidade
da preservacdo da independéncia da
magistratura brasileira. “O ato é por
uma justica com eficiéncia, transpa-
réncia e fundada em valores publicos
de democracia”, disse.

) ONJ E DOS BRASL

O presidente da Anamatra, Renato
Henry Sant’Anna, falou do momento
que vive a magistratura brasileira.
“De criticas acirradas, muitas delas in-
justas ou fundadas em vazamentos de
informacdes parciais e acodadas, que
chegam ao limite da ma-fé explicita.
Outras criticas sdao fruto da pouca in-
formacdo a respeito das posi¢des das
entidades de juizes”, disse.

Sant’Anna falou da atuacdo his-
térica da Anamatra pela criacdo do
CNJ e esclareceu que a entidade nao
patrocina a a¢do no STF que preten-
de fixar a competéncia subsidiaria do
CNJ. "Tampouco advogamos a tese da
autonomia administrativa absoluta
dos Tribunais, entendimentos que nao
sd0, no nosso sentir, de interesse da
sociedade brasileira. A questdo esta
posta no STF e nés, como juizes, sabe-

remos conviver com qualquer decisao
daquela Corte”, disse.

Entre os presentes esteve o minis-
tro Nelson Jobim, entdo presidente
do Supremo Tribunal Federal (STF) na
época da discussdo da Emenda Cons-
titucional n°® 45, que criou o CNJ. “No
momento de instala¢do do CNAive-
mos o apoio em primeiro lugar da
Anamatra”, reconheceu o ministro.

Para Jobim, é necesséario analisar o
momento atual como de “efetivacdo
do CNJ”. "Temos aliados. Esta aqui o
presidente da Anamatra, o que de-
monstra que os questionamentos ndo
sdo uma unanimidade entre os juizes
brasileiros. H4 uma tentativa de radi-
calizar e confundir a autonomia do
Conselho”, completou. A

CNJ reafirma a prerrogativa do juiz titular de indicar o diretor de secretaria
e aprova resolucao que uniformiza os procedimentos de escolha

O Plenario do Conselho Nacional
de Justica (CNJ), no inicio da sessdo do
dia 28 de fevereiro, reafirmou a prer-
rogativa do juiz titular de indicar o res-
pectivo diretor de secretaria e aprovou
resolu¢do que uniformiza os procedi-
mentos de escolha.

A decisdo foi tomada por unani-
midade ap6s os conselheiros julgarem
procedentes dois procedimentos de
controle administrativo (PCA), formu-
lados pela Anamatra e pelas Amatras
18 (GO) e 13 (PB), contestando a ne-

gativa dos Tribunais Regionais do Tra-
balho das duas Regides na nomeacéao
de servidores indicados pelos juizes.A
resolucdo reafirma decisdo de setem-
bro de 2010 do préprio Conselho,
quando julgou procedente PCA for-
mulado também pela Anamatra, em
conjunto com a Amatra 7 (CE), ques-
tionando a decisdo do TRT 7 no que
tangia a indicagdo e nomeac¢do de
diretor de secretaria. A relatora do
procedimento foi a entdo conselheira
Morgana Richa.

Para a Anamatra e as Amatras, a
indicacdo do diretor de secretaria é
uma prerrogativa do juiz titular da
vara e deve recair sobre um servidor
de confianca do magistrado. “A de-
cisdo valoriza o juiz titular, a quem o
diretor estd imediatamente subordi-
nado”, afirma o presidente da Amatra
18, Platon Neto. Para o magistrado, a
resolucdo assegura, além da liberdade
de escolha, que a posse se dé perante o
titular da Vara do Trabalho respectiva,
conforme artigo 659, inciso Il da CLT.

eljeweuy OAHIb.IV 10104



Competéncia do CN]J:
Anamatra afirma
que STF votou pelo
fortalecimento do
Poder Judiciario

A Anamatra divulgou nota sobre a decisdo do Supre-
mo Tribunal Federal (STF), que por 6 votos a 5, manteve a
competéncia origindria e concorrente do Conselho Nacio-
nal de Justica (CNJ) para investigar magistrados, prevista
no artigo 12 da Resolucdo 135/2011, do CNJ. O dispositi-
vo, que havia sido suspenso na decisdo liminar do relator
da Ac¢do Direta de Inconstitucionalidade (ADI) 4638 da
Associacdo dos Magistrados Brasileiros (AMB), ministro
Marco Aurélio, diz que “para os processos administrativos
disciplinares e para a aplicacdo de quaisquer penalidades
previstas em lei, € competente o Tribunal a que pertenca
ou esteja subordinado o magistrado, sem prejuizo da atu-
acdo do Conselho Nacional de Justica”.

Confira a nota da Anamatra sobre a deciséo:

NOTA PUBLICA

A Associacdo Nacional dos Magistrados da
Justica do Trabalho (Anamatra) aceitou com na-
turalidade a decisdo do Supremo Tribunal Fede-
ral que manteve a competéncia concorrente do
Conselho Nacional de Justica (CNJ) para instau-
rar processos administrativos disciplinares contra
magistrados, embora defendesse a necessidade
de motivacdo. Para a Anamatra, o STF votou
pelo fortalecimento do Conselho como instru-
mento da democratizacdo e transparéncia do
Poder Judiciario.

Os juizes do Trabalho brasileiros sempre en-
tenderam que o CNJ, ao contrario de interferir
na independéncia da magistratura, cuida justa-
mente de preserva-la, estabelecendo politicas
gerais e estratégicas da Administracdo Judicia-
ria e avaliando socialmente a sua atuac¢do, sem
qualquer interferéncia na atividade jurisdicional.
A competéncia originaria do CNJ, entende a en-
tidade, ndo extingue a competéncia disciplinar
dos tribunais.

A Anamatra defende, entretanto, que a atu-
acao da Corregedoria do CNJ seja pautada pela
estrita observancia da legislagdo em vigor, inclu-
sive para que suas apuracdes ndo venham a ser
questionadas judicialmente no futuro../

Brasilia, 3 de fevereiro de 2012.

Renato Henry Sant’Anna
Presidente da Anamatra
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Liminar do STF

determina
suspensao de
promocao de juiza
ao 22 grau

O ministro Cezar Peluso, presidente do Su-
premo Tribunal Federal (STF), deferiu liminar
no dia 26 de janeiro sustando os efeitos do
ato de nomeacdo de uma magistrada para o
cargo de desembargadora do Tribunal Regio-
nal do Trabalho da 152 Regido. A decisdo foi
proferida no Mandado de Seguranca 31122,
de autoria do magistrado preterido, com as-
sisténcia da Anamatra, que pede a nulidade
do Decreto da Presidenta da Republica, pu-
blicado no Diario Oficial da Unido de ontem,
que nomeou uma magistrada sem obedecer
ao critério constitucional de promocdo por
merecimento.

Na inicial, a Anamatra lembra que a Cons-
tituicdo Federal (art. 93, inc. Il, “a”) determina
a promocdo do juiz que figure por trés vezes
consecutivas ou cinco alternadas em lista de
merecimento do Tribunal. No mesmo sentido,
a entidade lembra que a Emenda Constitu-
cional n° 45 (inciso 1ll, do art. 93) cuidou de
reafirmar o texto constitucional que garante
o direito liquido e certo da promocgao por me-
recimento, assim como a Lei Organica da Ma-
gistratura (§ 2° do art. 80).

Para o presidente da Anamatra, o pedido
da entidade é no sentido de limitar a influén-
cia do Poder Executivo aos casos que a Consti-
tuicdo assim determinou, ndo tendo qualquer
relacdo com os magistrados envolvidos. “O
que nossa entidade quer é que o ideal de-
mocratico do constituinte seja respeitado. A
existéncia de regras objetivas disciplinando a
promocdo e o acesso dos juizes é uma prerro-
gativa que interessa a toda a magistratura”,
afirma o magistrado. A
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Ministro Joaquim
Barbosa defere
liminar sustando posse
de desembargadores
no TRT do Rio Grande
do Sul

O ministro Joaquim Barbosa concedeu pedido de
liminar em mandado de seguranca protocolado no Su-
premo Tribunal Federal (STF) que solicita nulidade de
ato que nomeou dois magistrados para o cargo de de-
sembargador no Tribunal Regional do Trabalho da 4°
Regido (TRT-RS). A Anamatra é assistente no mandado
de segurancga, que é de autoria de juiza do Trabalho da
Regido que figurou trés vezes consecutivas em lista de
merecimento e era a mais antiga no TRT.

“Concedo a medida liminar pleiteada, tdo-somente
para determinar ao Tribunal Regional do Trabalho da 42
Regido que se abstenha de dar posse aos interessados”,
determinou Joaquim Barbosa, referindo-se aos dois ma-
gistrados nomeados. A decisdo do ministro vale até o
exame de mérito ou revisdo da medida liminar.

Na inicial do mandado de seguranca pede-se a nuli-
dade do decreto da presidenta da Republica, publicado
no Didrio Oficial da Unido do dia 25 de janeiro, que ndo
apenas desrespeitou a regra contida na alinea "a”, do
inciso Il, do art. 93, da CF - aplicavel em face da pro-
mocdo prevista no inciso ll, do mesmo art. 93 - como,
ato seguinte, quando deveria realizar a nomeacdo do
juiz mais antigo, na hipoétese de se considerar vélida a
primeira nomeacdo, optou por nomear o juiz que estava
na “segunda” posicdo de mais antigo.

Em defesa da CNDT,
Anamatra avalia atuar
COmo amicus curiae
em Adin no Supremo

A Anamatra estuda entrar como amicus curiae na
Acdo Direta de Inconstitucionalidade (Adin) n° 4.716 que
questiona a Lei 12.440/2011, que instituiu a Certiddo Ne-
gativa de Débitos Trabalhistas (CNDT). A posicdo da Asso-
ciagdo é de defesa da lei. A Adin foi ajuizada pela Confe-
deracdo Nacional da Industria (CNI) na primeira semana
de fevereiro e esta sob relatoria do ministro Dias Toffoli
no Supremo Tribunal Federal (STF).

A CNI questiona a legalidade da exigéncia de apre-
sentacdo da certiddo como requisito para participacdo
em licitacées, ja que, segundo a Confederacao, isto vai
contra os principios da isonomia, livre iniciativa, concor-
réncia e da licitacdo publica, estabelecidos pela Consti-
tuicdo Federal.

Para a Anamatra, responsavel pelo anteprojeto que
resultou na Lei, a CNDT ¢ importante mecanismo de co-
ercdo ao cumprimento das obrigacdes trabalhistas.” Ao
nosso ver, as obriga¢des trabalhistas devem ser priorita-
rias, assim como ocorre com as questdes tributarias e pre-
videnciarias”, explica o presidente da Anamatra, Renato
Henry Sant’Anna.

De acordo com os juizes do Trabalho, o préprio ar-
tigo 37 da Constituicdo Federal, citado pela CNI na Adin
4.716, permite que legislacdo infraconstitucional estabe-
leca exigéncias ao concorrente de qualificacdo técnica e
econOmica, indispensaveis a garantia do cumprimento
das obrigag¢des. “Esta claro que a inexisténcia de certiddo
negativa é um indicativo de desqualificacdo econéomica”,
afirma Sant’Anna.

Sobre os principios de isonomia, livre iniciativa e con-
corréncia, também invocados pela Confedera¢do na acdo,
os juizes do Trabalho destacam que uma licitagdo somen-
te serd justa se todos que dela participam estejam em dia
com seus compromissos tributdrios, previdenciarios e tra-
balhistas. “Os que ndo pagam suas dividas estariam prati-
cando concorréncia desleal com os que pagam. Estariam
entrando no certame publico em isonomia com aqueles
que cumprem suas obrigag¢des, o que ndo é correto”, diz
o presidente da Anamatra.

A lei que estabelece a Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas entrou em vigor no dia 4 de janeiro deste
ano. A CNDT é expedida gratuitamente e eletronicamen-
te para comprovar a inexisténcia de débitos inadimplidos
perante a Justica do Trabalho. O texto da lei é resultado
de anteprojeto de autoria da Anamatra apresentado ao
Senado Federal ainda em 2002.

A lei objetiva reduzir o numero de dividas judiciais a
espera de pagamento no ambito da Justica do Trabalho.
Pelo texto, os empregadores inadimplentes na fase de
execucdo trabalhista ficam impedidos de participar de li-
citacdes publicas.



Jornal da Anamatra 7
JANEIRO/FEVEREIRO de 2012 | n° 148

O vice-presidente da Anamatra, Paulo Schmidt, e o diretor

Anamatra de Assuntos Legislativos, Germano Siqueira, representaram a

entidade em importante julgamento realizado pelo Tribunal
Regional do Trabalho da 72 Regido (CE), no dia 7 de fevereiro.

dEfende que O TRT julgou pedido da Amatra 7 (CE) para que seja revertida

vaga do quinto constitucional para a carreira da magistratura,

Vaga fl‘acionéria ja que se trata de vaga fracionaria.

No julgamento, Paulo Schmidt fez sustentacdo oral defen-
dendo a prevaléncia da tese, chamando atencdo para o en-

do quinto tendimento do Supremo Tribunal Federal (STF) que vigorou da

década de 50 até o ano de 1994. O magistrado destacou que a
ConStitllCional atual composicdo do Supremo ainda nao se manifestou sobre
essa matéria, sendo importante que a Anamatra e as Amatras
questionem a composicdo do quinto para vagas fracionarias.

Seia revertida 0 entendimento é de que a carreira da magistratura deve ser

prestigiada na composi¢ao dos tribunais.
o A Anamatra defendeu, ainda, que o processo fosse sanea-
para magIStratura do, com distribuicdo a um relator, de modo a assegurar plena-
mente o contraditério, ja que até o momento encontra-se tra-

de Carreil“a nO mitando como simples proposi¢do da presidéncia. Houve inicio

de votagdo, com trés votos colhidos, dos quais dois no sentido
7 de acolher a preliminar para tornar sem efeito a pratica de
Ceara atos monocraticos, determinando-se a distribuicdo do proces-
so administrativo. O desembargador José Antonio Parente da

Silva, no entanto, pediu vista regimental. v

A Anamatra esta nas midias sociais para se aproximar de vocé,
associado, que faz da nossa entidade uma instituicdo que cuida das
prerrogativas dos magistrados do Trabalho sem esquecer das lutas
por uma sociedade melhor e mais justa para todos. Acesse nossos
canais de comunicagao e saiba o que a Anamatra tem feito pelo
juiz do Trabalho e pelo cidadao brasileiro.

ANAMATRA

www.anamatra.org.br
www.facebook.com/anamatra
www.twitter.com/anamatra
www.youtube.com/tvanamatra
www.flickr.com/photos/anamatra

You
@w
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Parlamentares visitam Anamatra
para falar de terceirizacao

Reunida em Brasilia para a se-
gunda reunido do ano, a diretoria da
Anamatra recebeu no dia 28 de feve-
reiro os deputados federais Sandro
Mabel (PMDB-GO) e Arthur Oliveira
Maia (PMDB-BA). Os parlamentares
pediram apoio dos juizes do Traba-
Iho no aperfeicoamento do Projeto
de Lei n° 4330/2004, que dispde sobre
as relagdes de trabalho decorrentes
da terceiriza¢do. Mabel é o autor da
proposicdo e Maia o atual relator na
Comissao de Constituicdo e Justica da
Camara dos Deputados.”Noés quere-
mos poder contar com vocés. Preci-
samos arrumar uma solucdo porque
o trabalhador terceirizado estd mui-
to precarizado”, disse Sandro Mabel.
“Apesar do projeto ser de minha au-
toria, como foi elaborado em 2004
apresenta alguns pontos que preci-
sam ser mudados porque a sociedade
mudou”, explicou.

O presidente da Anamatra, Re-
nato Henry Sant’Anna, afirmou que
a Anamatra estad disposta a colabo-
rar com o debate em torno do pro-
jeto, visando sempre o que é melhor
para o trabalhador. “Sempre contri-
buimos com o Congresso Nacional e
continuaremos fornecendo criticas e
observacdes baseadas nos principios
do direito do Trabalho”, destacou o
magistrado.

O PL 4330 recebeu substitutivo do
deputado Roberto Santiago (PSD-SP),
que aguarda apresentacao de parecer
na Comissdo de Constituicdo de Justi-
¢a e Cidadania da Camara dos Depu-
tados apos obter 14 votos favoraveis
e dois contrarios na Comissdo Especial
destinada a promover estudos e pro-
posi¢cdes voltadas a regulamentacdo
do trabalho terceirizado no Brasil. A

eLjeweuy oAby :0304
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Temas trabalhistas: Diretor de
Assuntos Legislativos reune-se
com senador Paulo Paim

O diretor de Assuntos Legislati-
vos da Anamatra, Germano Siqueira,
reuniu-se no dia 28 de fevereiro com
o senador Paulo Paim (PT/RS). Na oca-
sido, o magistrado discutiu com o par-
lamentar propostas legislativas que
dispdem sobre direitos trabalhistas.

Germano Siqueira levou ao par-
lamentar a preocupacdo da Anama-
tra com o PL 4330/04, de autoria do
deputado Sandro Mabel (PR-GO), que
trata da terceirizacdo. “O projeto
prevé a terceirizacdo de quase todas
as atividades produtivas, sem equiva-
lIéncia salarial e sem responsabilida-
de solidaria. Trata-se de um grande
retrocesso nos direitos trabalhistas
no Brasil e uma afronta a Constitui-
¢do Federal”, alertou o magistrado.
A proposta aguarda apresenta¢do de
parecer na Comissdo de Constituicdo e
Justica da Camara dos Deputados, que
deve votar relatério apresentado pelo
deputado Roberto Santiago (PV-SP),
favoravel ao projeto e que elimita no

conceito de atividade fim nos contra-
tos de terceirizagéo.

Outra proposta discutida no en-
contro foi o PL 951/2011, que cria o
Simples Trabalhista para pequenas e
microempresas, com a reducdo dos
direitos dos empregados, diminuin-
do encargos e custos da contratagdo
mediante acordo ou convencdo cole-
tiva especifica ou por negocia¢do di-
reta entre empregado e empregador.
Siqueira alertou ao parlamentar que
a proposta também afronta a Consti-
tuicdo Federal. “As micro e pequenas
empresas merecem apoio, mas isso
ndo pode ocorrer a custa da degrada-
¢do dos direitos trabalhistas”, disse o
magistrado.

Assim como a Anamatra, o sena-
dor manifestou a sua preocupacgdo
com as propostas legislativas e afir-
mou que debatera as mesmas junta-
mente com os demais membros da
Comissdo de Constituicdo e Justica do
Senado Federal, que examinara as ma-

térias apds a Camara dos Deputados.
Ainda na seara dos direitos traba-
Ihistas, Paulo Paim convidou a Ana-
matra para audiéncia publica no dia 5
de margo para discutir decisdo de Tur-
ma do Tribunal Superior do Trabalho
(TST) que permite a empresas consul-
tar o Servico de Protecdo ao Crédito
(SPC) e a Centralizacdo dos Servicos
dos Bancos (Serasa) quando forem
contratar novos empregados.

A auséncia de uma relatoria para
a Proposta de Emenda a Constitui¢do
(PEC) 104/2011, apresentada pelo se-
nador por sugestdo da Anamatra,
também foi pauta do encontro. A
proposta, recebida pela CCJ do Se-
nado em outubro do ano passado,
prevé a modifica¢do do artigo 100 da
Constituicdo Federal, para instituir um
novo modelo de execucdo em face da
Fazenda Publica, a fim de extinguir o
vigente modelo de precatério. A
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Magistratura e MP pedem maior
debate sobre PL que trata de

previdéncia complementar para
servidores publicos

Muitas foram as a¢des da magis-
tratura e dos membros do Ministério
Publico neste come¢o de ano para
manifestar preocupacdo com a pos-
sivel aprovacdo do Projeto de Lei n°
1992/2007, que diz respeito a previ-
déncia complementar dos servidores
publicos. No dia 8 de fevereiro a Ana-
matra, em conjunto com a Associacdo
dos Magistrados Brasileiros (AMB) e
a Associacdo dos Juizes Federais do
Brasil (Ajufe), divulgou uma nota que
alertava que "a referida proposicao
legislativa vem sendo encaminhada
pelo Governo Federal sem o amadu-
recimento de debate democratico
com setores representativos das clas-
ses potencialmente atingidas, o que
é fundamental tendo em vista a sua
relevancia e repercussdo”.

J& no dia 14 de fevereiro, repre-
sentantes das trés entidades estive-
ram reunidos com o ministro da Pre-
vidéncia Social, Garibaldi Alves, para
tratar do assunto. “O projeto fere os
principios constitucionais da seguri-

“0 projeto fere
os principios
constitucionais
da seqguridade
social, da gestdo
democrdtica e

solidariedade,
bem como inclui
indevidamente a
magistratura em

»

sua abrangéncia

Renato Henry Sant’Anna

dade social, da gestdo democratica
e solidariedade, bem como inclui in-
devidamente a magistratura em sua
abrangéncia”, alerta o presidente da
Anamatra, Renato Henry Sant’Anna.

No dia 29 do mesmo més, a Ana-
matra e outras entidades represen-
tativas da magistratura e do MP tor-
naram a divulgar uma nota publica,
tendo em vista que o PL 1992 tinha
acabado de ser aprovado na Camara
dos Deputados. Na nota, as entidades
ressaltam que a aprovacao do projeto
careceu de um debate publico sobre
seu conteudo e a inclusdo da magis-
tratura e dos membros do Ministério
Publico no fundo de previdéncia é in-
constitucional. “Com relagdo a esses
agentes sé poderia tal matéria ser ob-
jeto de Lei Complementar”, informam
as entidades. Para as associa¢des, tal
proposta s6 poderia ser discutida e vo-
tada no Parlamento por iniciativa do
Poder Judiciario e do chefe do Minis-
tério Publico, em respeito aos artigos
93 e 99 da Constituicdo Federal.

O PL 1992/07, que tramita em re-
gime de urgéncia constitucional, ins-
titui o regime de previdéncia comple-
mentar para os servidores publicos
federais titulares de cargo efetivo e
autoriza a criagdo de uma entidade
fechada de previdéncia complemen-
tar denominada Fundacdo de Previ-
déncia Complementar do Servidor Pu-
blico Federal, a Funpresp.

Na pratica o projeto poderia limi-
tar a aposentadoria dos servidores
publicos contratados apds o inicio do
funcionamento da entidade de pre-
vidéncia complementar ao limite do
Regime Geral de Previdéncia — hoje em
R$ 3.691,74. Caso queira receber uma
aposentadoria maior, o funcionario
publico devera aderir ao plano de apo-
sentadoria complementar, a ser gerido
pela Funpresp. A aliquota de contribui-
¢do do trabalhador sera definida por
ele préprio. Ja a contribuicdo do poder
publico sera limitada a 7,5%./
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Dirigentes da Anamatra debatem
temas de interesse no gabinete da
senadora Ana Amélia

O vice-presidente e o diretor de Assuntos Legislativos da
Anamatra, Paulo Schmidt e Germano Siqueira, estiveram
com o coordenador do gabinete da senadora Ana Amélia
(PP-RS), Marco Aurélio Ferreira. A parlamentar ndo pode
receber os juizes por estar presidindo audiéncia publica.

Os magistrados apresentaram ao coordenador posi-
cionamento sobre varios temas de interesse da Justica do
Trabalho e da magistratura que tramitam no Congresso
Nacional, a exemplo do Projeto de Lei do Senado (PLS)
606/11, que altera e acrescenta dispositivos a Consolidacado
das Leis do Trabalho (CLT), para disciplinar o cumprimen-
to das sentencas e a execucdo de titulos extrajudiciais na
Justica do Trabalho. Schmidt e Siqueira entregaram nota
técnica ao representante da senadora em que a Anamatra
afirma que é a favor da aprovacdo do PLS.

Outro tema que mereceu destaque na reuniao foi a for-
ma como os conselheiros do Conselho Nacional de Justica
(CNJ) sdo escolhidos atualmente. A Anamatra defende a
democratizacdo desta escolha, com participacdo dos juizes
de 1° e 2° graus na eleicdo de seus representantes. Paulo
Schmidt e Germano Siqueira aproveitaram a oportunidade
para ressaltar que os juizes trabalhistas sdo a favor da com-
peténcia concorrente do CNJ, lembrando que a Anamatra
foi a Unica entidade a defender publicamente a cria¢do do
Conselho. Ainda falando sobre democratizacdo, os dirigen-
tes da Anamatra expressaram a preocupac¢do com a forma

como estdo ocorrendo as promocgdes de juizes de carreira
para desembargadores nos tribunais. A entidade defende
que a presidenta da Republica defina apenas aqueles no-
mes destinados as vagas do Quinto Constitucional (para
membros da advocacia e Ministério Publico). Os nomes
para as vagas reservadas para magistrados de carreira de-
vem ser escolhidos pelo préprio tribunal, de acordo com a
Anamatra.

A pratica defendida pela Anamatra ja acontece na Jus-
tica Estadual. Seria necessario, portanto, uma mera ade-
quacdo da Constituicdo Federal para as demais justicas, o
que deveria ter sido feito quando da promulgac¢do da Carta
Magna em 1988.

O vice-presidente e o diretor de Assuntos Legislativos
da Anamatra ainda apresentaram ao coordenador do gabi-
nete da senadora Ana Amélia a visdo da entidade de que é
preciso extinguir o vigente modelo de precatoério no Brasil.
Em 2011, a Associacdo apresentou projeto — que foi acolhi-
do e apresentado na forma da Proposta de Emenda a Cons-
tituicdo (PEC) 104/2011 pelo senador Paulo Paim (PT-RS) -,
que propde nova redacdo ao artigo 100 da Constituicao,
estipulando o prazo de até um ano a partir do recebimento
das requisi¢des judiciais de pagamento, exceto em relacdo
aos créditos natureza alimentar. A
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Anamatra manifesta-se sobre as
greves das forcas de seguranca

A Anamatra divulgou nota no dia 13 de fevereiro se posicionando acerca dos movimentos grevistas desen-
cadeados nos ultimos dias por corpora¢des militares e de seguranca, a exemplo dos policiais militares da Bahia e
Rio de Janeiro. A entidade repudia a violéncia armada como meio de potencializar movimentos reivindicatérios
e defende a instaurac¢édo de didlogo para a solucdo dos impasses.

“Que todos estejam dispostos ao exercicio da modera¢do e a compor cenarios de negociagdes, como respon-
sabilidade institucional dos governos Federal e estaduais e também dos municipios, principalmente nos grandes
centros, relativamente a segmentos importantes do servico publico. Para tanto, os juizes do Trabalho, por sua
entidade de classe, colocam-se a disposicdo para a mediacdo e o didlogo entre as partes, como é da tradicdo da
Justica do Trabalho brasileira”, diz a nota. Confira abaixo a integra do documento:

NOTA PUBLICA

A Associacdo Nacional dos Magistrados da Justica do Trabalho (Anamatra), entidade
gue reune mais de 3.600 Juizes do Trabalho brasileiros, a propésito dos movimentos
grevistas levados a efeito por corporagdes militares e de seguranga publica em varios
Estados da Federacdo, e tendo em vista que existem avalia¢des no sentido de que tais
movimentos possam alcancar nivel nacional, vem a publico expressar o seguinte:

1) A Anamatra repudia a violéncia armada como meio de potencializar movimentos
reivindicatérios, destacadamente quando tenham por objetivo fragilizar o livre exer-
cicio da cidadania e o funcionamento das instituicdes democraticas;

2) Em que pesem essas objecdes, registra, com a mesma preocupacdo, o grau de vio-
Iéncia simbdlica que esta impregnando a forma como o Poder Publico (inclusive os
governos Federal e estaduais) se relaciona com os movimentos reivindicatoérios, inclu-
sive em relacdo a magistratura. Em especial, causa surpresa a utilizacdo de medidas
administrativas com o objetivo de sufocar o movimento coletivo dos trabalhadores da
seguranca publica, cujas condi¢des de trabalho e dignidade interessam a sociedade
brasileira;

3) Para a Anamatra, esse déficit democratico é fonte de tensdes e o ingrediente ba-
sico da situacdo de caos administrativo que agora chega as ruas e é enganosamente
justificado para a populacdo como fatos supostamente sem origem e sem causa, como
se anos e anos de descaso no atendimento de reivindicacdes justas ndo fossem resul-
tar em radicaliza¢do de posi¢des em algum momento historico.

4) E fundamental, portanto, instaurar didlogos racionais e produtivos sobre temas
de interesse das carreiras publicas, mediante concessdes, delimitacdo de previsibilida-
des e de possibilidades, sem bloqueios e sem rancos autoritarios. O Brasil € um pais
de todos e ndo pode o poder politico, tdo célere em abrir canais para o exame das
mais diversas demandas privadas, fechar-se ao didlogo com segmentos importantes
da propria estrutura de Estado, como se além de interesses empresariais ndo houvesse
dignidade e garantias funcionais legitimas a prover.

5) Que todos estejam dispostos ao exercicio da moderacdo e a compor cenarios de
negocia¢des, como responsabilidade institucional dos governos federal e estaduais
e também dos municipios, principalmente nos grandes centros, relativamente a seg-
mentos importantes do servico publico. Para tanto, os juizes do Trabalho, por sua
entidade de classe, colocam-se a disposicdo para a mediacao e o didlogo entre as
partes, como é da tradi¢ao da Justica do Trabalho brasileira.

Brasilia, 13 de fevereiro de 2012
Renato Henry Sant’Anna
Presidente da Anamatra



Acréscimo de
17% na contagem
de tempo para
aposentadoria
para juizes

Os presidentes da Anamatra, Renato Henry
Sant’Anna, do Colégio de Presidentes e Corregedores
dos Tribunais Regionais do Trabalho (Coleprecor), de-
sembargador Renato Buratto, e da Associacdo dos Ma-
gistrados Brasileiros (AMB), Nelson Calandra, reuniram-
-se no dia 31 de janeiro. No encontro, os magistrados
discutiram uma atuacdo conjunta no Supremo Tribunal
Federal (STF) para defender o acréscimo de 17% na con-
tagem do tempo de servico para magistrados do sexo
masculino para fins de aposentadoria.

“A ideia é tracar uma estratégia comum para a AMB
e Anamatra para que possamos lutar pela manutencéo
dessa contagem especial de 17%. A falta de decisdo esta
trazendo indecisdo na carreira e esperamos com otimis-
mo o julgamento dessa matéria”, analisou Sant’Anna.
“Estamos unidos nesse direito da magistratura brasilei-
ra”, disse Calandra.

O acréscimo de 17% no tempo de servico dos ma-
gistrados esta previsto no §3° do artigo 8° da Emenda
Constitucional n°® 20/98. O CNJ também reconheceu, em
2010, por unanimidade, que o acréscimo de 17% de
tempo de servico sobre o valor dos proventos da magis-
tratura para fins de aposentadoria deve ser calculado
levando em conta todo o tempo de servico do magis-
trado do sexo masculino, até a data da publicacdo da
Emenda Constitucional n° 20/98, e ndo apenas aquele
dedicado a atividade judicante.

* Com informac¢6es Ascom/AMB
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Presidente da
Anamatra visita
novo secretario
da Reforma do
Judiciario

O presidente da Anamatra, Renato Sant'Anna,
acompanhado do presidente da Amatra 9 (PR), Carlos
Conte, fez visita de cortesia para o novo secretario da
Reforma do Judiciario do Ministério da Justica, Flavio
Crocce Caetano. O encontro aconteceu no dia 8 de fe-
vereiro e também contou com a presenca do coorde-
nador geral de Provimento e Vacancia do ministério,
Wagner Augusto da Silva Costa.

Durante a reunido, o presidente da Anamatra fa-
lou sobre a entidade e seus projetos, a exemplo do
Programa Trabalho, Justica e Cidadania (TJC), iniciati-
va que entusiasmou o secretario por levar nocdes de
direito do Trabalho a criancas e jovens de todo o pais.

Também foram debatidos temas de interesse da
magistratura. O novo secretario, que assumiu o cargo
no ultimo dia 12 de janeiro, aproveitou para anunciar
que a secretaria mudard de nome em breve. Ela deve
passar a se chamar Secretaria de Assuntos do Judicia-
rio.

Flavio Crocce Caetano é advogado, mestre e dou-
torando em Direito do Estado pela PUC/SP, Professor
de Direitos Humanos e de Direito Administrativo na
PUC/SP, Chefe de Departamento de Direitos Difusos
da PUC/SP, Assessor Especial da Reitoria da PUC/SP,
Coordenador de Especializacdo em Direito Processual
Constitucional da Unisantos - Universidade Catélica
de Santos, integrante da Comissao de Justica e Paz da
Arquidiocese de Sao Paulo, e membro do IBRAD - Ins-
tituto Brasileiro de Direito Eleitoral.

*Fonte: Ministério da Justica
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Entidades defendem ponto
eletronico em empresas

A Anamatra, a Associacdo Nacional dos Procuradores do Trabalho (ANPT) e o Sindicato Nacional dos Auditores
Fiscais do Trabalho (Sinait) divulgaram no dia 16 de fevereiro nota conjunta manifestando posicionamento contrario
ao Projeto de Decreto Legislativo do Senado (PDS) 593/2010, que susta os efeitos da Portaria 1.510/2009, do Ministé-
rio do Trabalho e Emprego — MTE, instituindo novas regras para o Sistema de Registro Eletrénico de Ponto (SREP). O
PDS aguarda anélise da Comissdo de Comissdo de Direitos Humanos e Legislacdo Participativa do Senado.

Na nota, as entidades enfatizam que o ponto eletronico é instrumento de seguranca ndo somente aos traba-
Ihadores, mas também as empresas, que terdo toda a documentacdo em caso de questionamentos judiciais. Confira

integra do documento:

NOTA CONJUNTA

O Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais do Trabalho
—Sinait, a Associa¢do Nacional dos Magistrados da Jus-
tica do Trabalho — Anamatra e a Associacdo Nacional
dos Procuradores do Trabalho — ANPT sentem-se no
dever de vir a publico manifestar-se contrariamente a
possivel aprovagao, pelo Senado Federal, do Decreto
Legislativo do Senado PDS 593/10 que tem por obijeti-
vo sustar a Portaria 1.510/2009 do Ministério do Traba-
Iho e Emprego, que disciplina o registro eletrénico de
ponto, pelas seguintes razoes:

1. A Portaria tem fundamento legal no art. 74, § 2°, da
CLT, que determina ao Ministério do Trabalho e Em-
prego expedir instru¢des quanto a obrigatoriedade de
anotacdo da hora de entrada e saida, em registro ma-
nual, mecanico ou eletrénico, para os estabelecimen-
tos com mais de 10 empregados;

2. Nao exorbitando o poder regulamentar previsto
em lei, o Decreto Legislativo é incabivel para sustar a
referida Portaria, caracterizando sua edicao flagrante
contrariedade ao disposto no art. 49, inciso V, da Cons-
tituicdo da Republica;

3. A Portaria tem fundamento fatico diante da cons-
tatacdo de fraudes na apuracdo das horas extras tra-
balhadas pelos empregados, quer pelas adultera¢des
que os atuais modelos de relégio de ponto permitem,
quer pela impossibilidade de os empregados obterem
qualquer elemento comprobatoério;

4. A falta da apuracao das horas extras causa prejuizos
aos empregados ndo apenas pela falta de pagamento
dessas horas trabalhadas, mas também pela subtracdo
decorrente de nao incidirem em outras verbas traba-
Ihistas tais como Repouso Semanal Remunerado, 13°
Salario e Férias, além da nao incidéncia para o célculo
do FGTS, Previdéncia Social e Imposto de Renda;

5. Sdo incontaveis os processos que tramitam na Justi-
¢a do Trabalho em que empregados reclamam o paga-
mento das horas extras, sendo certo que as empresas
necessitam estar documentadas para que possam se
defender;

6. Da mesma forma, sdo inimeros os inquéritos e as
acoes coletivas instaurados pelo Ministério Publico do

Trabalho, nos quais estdo amplamente comprovados,
além da corriqueira e reiterada pratica de sonegar o
pagamento de horas extras, fraudes nos atuais siste-
mas de marcagdo de ponto, o que serd evitado com o
registro eletrénico instituido pela Portaria.

7. As infra¢des trabalhistas relacionadas a excesso de
jornada de trabalho estdo entre aquelas mais inciden-
tes, detectadas pela Auditoria Fiscal do Trabalho, e
podem ser causadoras de acidentes de trabalho que
mutilam e matam trabalhadores brasileiros;

8. O modelo aprovado pela Portaria 1510/2009, do
MTE registra rigorosamente as marcacbes efetuadas
pelo empregado e impossibilita conhecidas fraudes e
adulteragoes:

a) ndo permite alteracdes ou apagamento dos dados
armazenados na Memoria, sendo, portanto, inviolavel;

b) ndo possui funcionalidades que permitam restringir
as marcacoes de ponto;

¢) ndo permite marcacdo automatica do ponto com
horarios predeterminados;

d) ndo prevé a exigéncia de autorizacdo prévia para
marcacao de sobrejornada;

e) a marcacdo da jornada de trabalho é interrompi-
da quando ha comunicacdo do relégio de ponto com
qgualquer outro equipamento, seja para carga ou lei-
tura de dados.

9. O novo Registro Eletrénico de Ponto — REP é uma
garantia para os direitos dos empregados e uma segu-
ranca para as empresas. /!

Brasilia, 16 de fevereiro de 2012

Renato Henry Sant’Anna
Presidente da Anamatra

Sebastido Vieira Caixeta
Presidente da ANPT

Rosangela Rassy
Presidente do Sinait



Anamatra repudia
atentado contra
membros do
Forum de Rio
Claro, no interior
de Sao Paulo

O presidente da Anamatra, Renato Hen-
ry Sant’Anna, divulgou no dia 13 de janeiro
nota de repudio a violéncia praticada contra
juizes e servidores do Férum de Rio Claro, no
interior de Sao Paulo.

Na tarde do dia anterior a divulga¢do da
nota, uma explosado deixou dois servidores fe-
ridos. Segundo informacGes iniciais, o artefa-
to, uma bomba caseira, foi uma tentativa de
inibir a atuacdo de uma magistrada.

Confira a nota divulgada:

NOTA DE REPUDIO

A Associacdo Nacional dos Magis-
trados da Justica do Trabalho — Ana-
matra vem a publico manifestar re-
pudio ao ato de violéncia praticado
contra juizes e servidores do Férum de
Rio Claro, em Séo Paulo, que deixou
dois servidores feridos e representou
afronta a atuacdo de uma magistrada
daquela cidade.

Nossa entidade defende que o
Judiciario, para continuar atendendo
aos mais elevados anseios da socieda-
de, precisa de seguranca institucional
e pessoal para magistrados e servido-
res no exercicio de suas fungoes.

Aos juizes do Trabalho ndo escapa
a correlacdo entre o covarde atenta-
do e a atual campanha de tentativa
de desmoralizacdo dos magistrados.

Esperamos a célere e eficaz apura-
¢ao dos fatos e entendemos que toda
e qualquer ameaca contra integrantes
do Poder Judiciario atinge também o
Estado Democratico de Direito e a so-
ciedade em geral.

Brasilia, 13 de janeiro de 2012.

Renato Henry Sant’Anna
Presidente da Anamatra

Jornal da Anamatra
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Teses também podem ser enviadas por meio
do endere¢co www.conamat.com.br

O regulamento para envio de teses para o 16° Congresso Nacio-
nal dos Magistrados da Justica do Trabalho (Conamat) ja esta dispo-
nivel no site oficial do evento - www.conamat.com.br. O Conamat
acontece de 1° a 4 de maio em Jodo Pessoa (PB) e as inscricdes para o
evento também podem ser feitas pelo mesmo endereco.

Atendendo a uma demanda associativa de reflexdo sobre aspec-
tos fundamentais do oficio jurisdicional, o Conamat de 2012 traz
como tema “Uma nova sociedade: um novo juiz do Trabalho” e trés
subtemas: o papel do Poder Judiciario nas democracias contempora-
neas; a (des) humanizac¢do das atividades judiciais e a reconstrucao
estrutural e a carreira do magistrado do Trabalho.

“0O aumento do numero de demandas submetidas a Justica do
Trabalho e da complexidade apresentada por esses dissidios, bem
como a imposicdo de metas pelo Conselho Nacional de Justica, tra-
zem aos magistrados preocupacao e desconforto que refletem sobre
suas atividades judicantes”, afirma mensagem assinada pelo presi-
dente da Anamatra, Renato Henry Sant’Anna, e pelo presidente da
Amatra 13 (PB), Adriano Dantas.

A implementacdo de um Judiciario transparente e a participacdo
da magistratura na gestdo dos tribunais, celeridade, efetividade e
transparéncia da Justica do Trabalho também serdo temas aborda-
dos pelo Conamat. “O evento discutird o papel do juiz do Trabalho
perante novas demandas, buscando alternativas que viabilizem o seu
oficio sem sacrificio da sua independéncia, da sua saude e da sua se-
gurang¢a”, completa a mensagem.g/l

Amatra 9 (PR) conquista
direito de assento na
Escola Judicial

Em sessdo realizada no dia 30 de janeiro, o Orgdo Especial do
Tribunal Regional do Trabalho da 92 Regido (PR) resolveu, por maio-
ria dos votos, deferir requerimento da Amatra 9 (PR) para que o
diretor Cultural da entidade tenha assento permanente junto ao
Conselho Administrativo da Escola Judicial.

A Associacdo ja vinha participando de reuniées do Conselho Ad-
ministrativo como convidada em decorréncia de inmeros projetos
desenvolvidos em parceria com a Escola. “Com assento permanente
e direito a voz assegurados esperamos poder contribuir cada vez
mais para o desenvolvimento dos trabalhos de aperfeicoamento
profissional dos magistrados”, afirma o presidente da Amatra 9,
Carlos Augusto Penteado Conte.

*Com informacdes da Assessoria de Imprensa da Amatra 9 (PR)
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Presidente

da Anamatra
prestigia posse de
nova diretoria da
Amatra 1 (R])

O presidente da Anamatra, Renato Sant'Anna, presti-
giou a posse da nova diretoria da Amatra 1 (RJ) no dia 2 de
fevereiro, no Rio de Janeiro. André Villella passou o cargo
para a juiza Aurea Sampaio em uma ceriménia que contou
com a presenca de 150 pessoas.

No evento, a tonica dos discursos girou em torno da in-
dignacdo quanto as denuncias que vem achatando a ido-
neidade do Poder Judiciario. Abrindo os trabalhos, em seu
discurso de despedida, André Villela afirmou que a gravi-
dade dos ataques ndo s6 diminuem a importancia dos ma-
gistrados como membros de poder, como também ferem
sua honra.

Citando a forma como a magistratura deve reagir a es-
ses fatos, disse que “os ataques generalizados e insidiosos
que tém sido feitos ao Poder Judiciario, pela midia, bem
como o comportamento de alguns setores da sociedade e
do préprio ambito interno da magistratura, demonstram,
mais do que nunca, a necessidade de estarmos atentos as
nossas prerrogativas e buscarmos sempre a garantia de nos-
sos direitos”.

Em sua primeira fala como presidente da Amatra1, Aurea
Sampaio lembrou que a resposta da Associacdo as acusagoes
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foi exigir que as autoridades competentes iniciassem as in-
vestigacdes das denuincias, para identificacdo dos envolvidos
e punicdo de eventuais culpados, destacando que sdo nesses
momentos que as associagdes ganham relevancia.

“As associacoes saem em defesa da legalidade, das ga-
rantias e das prerrogativas da magistratura que, longe de
serem privilégios, séo uma protecdo para a sociedade, que
necessita de juizes independentes para que os conflitos de
interesses sejam pacificados de forma justa”, disse.

Convocando a todos para se unirem em prol dos interes-
ses e postulacdées da magistratura, Aurea encerrou sua fala
prospectando que “a solidez da nossa unido garanta alicer-
ces ainda mais seguros e firmes para que os magistrados
possam exercer com firmeza e independéncia a sua missao
de promover e garantir Justica”.

Também tiveram voz na ceriménia a presidente do TRT/
RJ, Maria de Lourdes Sallaberry; a procuradora-chefe da
PRT1, Teresa Basteiros; e a vice-presidente da AMB, Renata
Gil Videira. Em suas falas, corroboraram a gravidade das
acusacdes que estdo sendo feitas a membros do Poder Ju-
diciario, além de manifestarem apoio a nova Diretoria para
efetividade das aces e projetos futuros.

Anamatra participa de reuniao
da Frente Associativa da Magistratura e

do Ministério Publico

=

Integrantes da Frente Associativa da
Magistratura e do Ministério Publico da
Uniado (Frentas) reuniram-se na manha do
dia 14 de fevereiro, na sede social da As-
sociacdo dos Membros do Ministério PU-
blico do Distrito Federal e Territorios (AM-
PDFT). O presidente da Anamatra, Renato
Henry Sant’Anna, e o juiz Tarcio Vidotti
(Amatra 15) participaram do encontro.

Entre os assuntos discutidos durante a
reunido esteve a necessidade de uma es-
tratégia de atuacgdo conjunta no Congres-
so Nacional em matérias de interesse das
duas categorias, a exemplo do restabele-
cimento do Adicional por Tempo de Ser-
vico (ATS) para os membros do Ministério
Publico e do Poder Judiciario. A

1 enewy oambay :0104
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Diretora de Direitos Humanos participa
da primeira reuniao da Conatrae de 2012

A diretora de Direitos Humanos da
Anamatra, Sandra Berteli, participou
no dia 10 de janeiro, na sede da Or-
ganiza¢do Internacional do Trabalho
(OIT) em Brasilia, da primeira reunido
do ano de 2012 da comissdo executiva
da Comissdo Nacional pela Erradica-
¢do do Trabalho Escravo (Conatrae),
da qual a Anamatra é integrante.

Entre os pontos discutidos, o gru-
po definiu detalhes importantes refe-
rentes a Semana e ao Dia Nacional de
Combate ao Trabalho Escravo, come-
morado em 28 de janeiro. A propos-
ta é que os Estados realizem eventos
para marcar a data, cujo principal
objetivo é chamar a atencdo para o
combate ao trabalho escravo no Bra-
sil. O Dia Nacional ocorrerd durante a
realizacdo do Férum Social Mundial,
que acontecerd em Porto Alegre (RS),

LdNV/uwoosy :0304

ocasido na qual a Conatrae pretende
realizar um ato para levar mais infor-
macodes a sociedade acerca do tema.
A atuacdo pela aprovacao da Pro-
posta de Emenda a Constituicdo (PEC)
438/2001, que prevé o confisco de ter-
ras onde for encontrado trabalho em

situacdo de escravidao, foi outro pon-
to do encontro. Nesse sentido, sera re-
alizado um encontro com deputados
e senadores, logo no inicio do perio-
do legislativo, na sede da Conferéncia
Nacional dos Bispos do Brasil (CNBB),
em Brasilia.

Durante a reunido, Sandra Berteli
distribuiu aos participantes exempla-
res da Cartilha do Direito Internacio-
nal do Trabalho, publica¢do da Ana-
matra produzida em parceria com a
OIT em Portugués, Espanhol, Inglés e
Francés.

Prevencao de acidentes de Trabalho:
Anamatra e TST discutem parceria para
acoes de cidadania

A diretora de Direitos Humanos da Anamatra, Sandra Berte-
li, e Luciana Conforti, integrante do Conselho Fiscal da entida-
de, reuniram-se no dia 17 de janeiro com os juizes Marcos Fava,
juiz auxiliar da Presidéncia do Tribunal Superior do Trabalho
(TST), e Rubens Curado, secretario-geral do Conselho Superior
da Justica do Trabalho (CSJT).

No encontro, os magistrados discutiram uma parceria en-
tre a Anamatra e o TST para atuacdo no tema “prevencao de
acidentes de trabalho”. A ideia preliminar é trabalhar o tema
em uma cartilha em quadrinhos, nos moldes da Cartilha do Tra-
balhador e da Cartilha do Direito Internacional do Trabalho,
ambas publicacdes da Anamatra utilizadas pelo Programa Tra-
balho, Justica e Cidadania (TJC).

No ano passado, a Anamatra assinou protocolo de coopera-
¢do técnica com o TST com o objetivo de implementar progra-
mas e acdes nacionais voltadas a prevenc¢do de acidentes de tra-
balho. A acdo integra a Politica Nacional de Seguranca e Saude
no Trabalho, lancada em maio de 2011 pelo TST.

eljeweuy oAmb.ay :0304
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Anamatra e TST estreitam parceria para
prevenir acidentes de trabalho

A diretora de Cidadania e Direitos Humanos da Ana-
matra, Sandra Bertelli, se reuniu em fevereiro com o pre-
sidente do Tribunal Superior do Trabalho (TST), ministro
Jodo Oreste Dalazen, para estreitar parceria assinada an-
teriormente entre as duas instituicdes e que visa divulgar
a prevencdo de acidentes nos ambientes de trabalho. A
proposta é utilizar o Programa Trabalho, Justica e Cidada-
nia (TJC) para este fim. Também participaram da reuniao
os membros da Comissao Nacional do Programa Trabalho,
Justica e Cidadania (TJC) Gustavo Fontoura Vieira, Rose
Fernandes e Beatriz Lima, além dos juizes auxiliares da
presidéncia do TST, Marcos Fava e Rubens Curado, e o de-
sembargador convocado do TRT-3 (MG) Sebastido Geraldo
de Oliveira.

“Gostaria muito que nos, Justica do Trabalho, empu-
nhassemos esta bandeira (de prevencdo). No plano da ci-
dadania, ndo vejo nenhum programa que se nivele com a
prevencdo de acidentes de trabalho como o TJC”, afirmou
o presidente do TST, lembrando que em 2011 o Tribunal e a
Anamatra assinaram protocolo de cooperacao técnica com
0 objetivo de implementar programas e acbes nacionais
voltadas a prevencao de acidentes de trabalho. A a¢do inte-
gra a Politica Nacional de Seguranca e Saude no Trabalho.

Os magistrados Rubens Curado, Marcos Fava e Sebas-
tido Geraldo frisaram que a ideia é aproveitar espacos ja
conquistados pelo TJC para falar sobre a prevencdo. A Co-
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missdo Nacional do TJC, entdo, propds a criacdo de uma
cartilha especifica sobre o tema, nos mesmos moldes dos
demais materiais ja utilizados pela iniciativa, ideia que foi
prontamente acolhida pelo TST.

“E importante fazermos um material nosso, dos juizes,
para conscientizar o cidadao a respeito de todas as seque-
las, ndo so fisicas, mas também aquelas que atingem a fa-
milia do trabalhador acidentado”, salientou a diretora de
Cidadania e Direitos Humanos da Anamatra.

Gestores

Um dos primeiros passos da parceria que divulgara a
prevencdo de acidentes de trabalho dentro do TIC é a
apresentacdo do programa da Anamatra para os gestores
da prevencdo, que sdo na sua maioria juizes de primeiro
grau indicados pelos presidentes dos Tribunais Regionais
do Trabalho de todas as Regides.

"0 ideal é que estes gestores sejam treinados para
aplicar o TJC. Ganharemos muito com esta institucionali-
zagdo do Programa, pois quebraremos eventuais impasses
entre os tribunais e associacdes de juizes”, justificou Mar-
cos Fava.

“Vale ressaltar que tudo isso s6 estd acontecendo por
causa da Emenda 45 (a ampliacdo da competéncia e atuagdo
da Justica do Trabalho), que contou com fundamental parti-
cipacdo da Anamatra”, destacou Sebastido Geraldo. A
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Comissao
organizadora
formata
Encontro
Nacional dos
Magistrados
do Trabalho
Aposentados

A comissdo organizadora do Encontro Nacional dos Magistrados do Tra-
balho Aposentados se reuniu no dia 3 de fevereiro para discutir a progra-
magdo da edicdo deste ano do evento, que acontecerd no Rio de Janeiro,
de 2 a 5 de agosto. A reunido aconteceu na sede da Amatra 1 (RJ) e contou
com a participacdo do presidente da Anamatra, Renato Sant’Anna, além
dos diretores de Eventos da entidade, André Cavalcanti, de Aposentados,
Terezinha Kineipp, e de Comunicag¢do, Cléa Couto. Pela Amatra 1 participa-
ram a presidente, Aurea Sampaio, e a diretora de Aposentados e Pensio-
nistas, Maria Wilma Gontijo. Na programag¢do do Encontro estdo previstos
palestras, city tour, almogos e jantares. Além disso, serdo abordados, na pro-
gramacao de palestras, temas como retorno do magistrado aposentado ao
servi¢o, programa de preparacdo para a aposentadoria e compartilhamento
de experiéncias entre ativos e aposentados. A ideia é reunir entretenimento
e informacdes de relevancia para os participantes/

*Com informacées da Ascom/Amatra 1 (RJ)

Diretora da Anamatra acerta detalhes
sobre painel para aposentados no Conamat

A diretora de Aposentados da
Anamatra, Terezinha Kineipp, se reu-
niu no inicio deste ano a com o mi-
nistro do Tribunal Superior do Traba-
Iho (TST) Alberto Bresciani, para falar
sobre o painel dedicado aos aposen-
tados no 16° Congresso Nacional dos
Magistrados da Justica do Trabalho
(Conamat). O evento sera realizado
de 1°a 4 de maio em Jodo Pessoa (PB).

A reunido também contou com a
presenca do ministro aposentado do
TST Luciano de Castilho Pereira, do
presidente da Associa¢do Nacional dos
Procuradores do Trabalho (ANPT), Se-
bastido Caixeta, e do Secretario de Con-
trole Interno do TST e membro dos con-
selhos de Saude do Superior Tribunal de
Justica e do TST, Humberto Lustosa.

Durante o encontro ficou acerta-
do que o tema do painel dos aposen-
tados no Conamat sera “Saude dos
magistrados e servidores da Justica
do Trabalho. Plano de autogestéo:
realidades e perspectivas”. Terezinha
aproveitou a oportunidade para apre-
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sentar a sintese da pesquisa encomen-
dada pela Anamatra sobre a saude
dos magistrado do Trabalho.

A magistrada também comentou a
portaria n° 124 do Conselho Nacional
de Justica, de novembro de 2011, que
criou grupo para estudar a condicdes

de trabalho do Judiciario. “Considero
que estas informagdes poderdo co-
laborar com o desenvolvimento do
tema, inserindo nos estudos a preocu-
pagdo com o que vem ocorrendo com
a saude dos juizes”, afirmou a direto-
ra da Anamatra. A
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UMA NOVA SOCIEDADE.
UM NOVO JUIZ DO TRABALHO.
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Congresso Nacional dos Magistrados da Justica do Trabalho

12 a 4 de maio de 2012

HOTEL TROPICAL TAMBAU - JOAO PESSOA - PARAIBA

PARTICIPE!

QUEM PODE Magistrados do Trabalho, membros do Ministério Piblico, advogados,
PARTICIPAR servidores publicos, professores e estudantes.

| !

COMO PARTICIPAR c—— TEMA CENTRAL c————

As inscricdes para assistir as conferéncias e aos paineis serao feitas
exclusivamente no site do evento: www.conamat.com.br

Uma nova sociedade. Um novo juiz do Trabalho.

Os subtemas que orientardo o envio de teses para debate

Os magistrados do Trabalho que desejarem encaminhar teses, de acordo
e deliberacdo nas comissdes sao:

com os subtemas estabelecidos, deverdo fazé-lo por meio do site do
evento, com observancia aos requisitos formais constantes do regulamento.

TIPO DE INSCRICAOD Até 13 de abril | De 14 a 20 de abril

1. Novas configuracdes sociais e a efetividade da atividade judicial;

2. Métodos de solugao dos conflitos trabalhistas;

Associado Anamatra R$ 450,00 R$ 510,00
3. Reconfiguracdo do processo do trabalho. Valorizagéo sistémica
Nao associado R$ 520,00 R$ 580,00 das decisdes do juiz originario;
Estudante * R$ 200,00 R$ 250,00 4. Aprimoramento da estrutura da Justica do Trabalho e da carreira judicial; e
Acompanhante ndo associado ~ R$ 300,00 R$ 350,00 5. Administracéo da atividade judicante e a satde do magistrado.

* 0 estudante de graduacéo devera apresentar, no ato do credenciamento, o comprovante de matricula.

Confira a programacao completa, o regulamento para envio de teses e demais informacdes no site do evento.

Para hilhete aéreo e hospedagem consulte a Classic Viagens e Turismo, agéncia oficial do 16° Conamat:

Fone: (83) 2106-3200 - eventos@classicturismo.com.br
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